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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELL’AREA)
ANNUALITA' 20245
Al Settore Amministrativo
Comune di Gangi
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________, nato/a il ________________ a ________________________ e residente a ___________________________ in Via _____________________________________, codice fiscale ________________________________, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Gangi dal ______________ ed inquadrato nell’Area (segnare con una X): 
 degli Operatori (ex cat. A)
 degli Operatori Esperti (ex cat. B e B3)
 degli Istruttori (ex cat. A)
 dei Fuzionari ed E.Q. (ex cat. D e D3)
In relazione all’Avviso di selezione di cui all' oggetto e dei criteri per la definizione delle procedure per le progressioni economiche ivi stabilite in funzione delle disposizioni contenute all'art. 3 del CCDI 2023/2025 e relativo Allegato C, sottoscritto definitivamente in data 29/12/2023 e del CCDI parte economica, anno 2025, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti,
CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per l’attribuzione del differenziale stipendiale riservata all’Area contrattuale di appartenenza sopra indicata, di cui al suddetto Avviso.
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità,
DICHIARA
· di non avere beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi tre (3) anni;
· di non essere stato destinatario, nel corso dell'ultimo biennio, di provvedimenti disciplinari superiori alla multa;
· [bookmark: _gjdgxs]in relazione all’attribuzione del punteggio di cui al criterio A. Valutazione della performance del triennio precedente, di aver ottenuto le valutazioni nel triennio 2024-2023-2022, e che le stesse sono agli atti dell’Ufficio procedente (l’indicazione delle valutazioni ottenute non è richiesta a pena di esclusione, in quanto il punteggio sarà attribuito sulla base degli atti d’ufficio)
	Anno
	Valutazione ottenuta

	2022
	

	2023
	

	2024
	


· in relazione all’attribuzione del punteggio di cui al criterio B. Esperienza professionale, di aver maturato, al 31.12.2024, un’anzianità di servizio nel medesimo profilo o equivalente, con o senza soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale, nella stessa o altra amministrazione del comparto nonché, nel medesimo o corrispondente profilo, presso altre amministrazioni di comparti diversi come di seguito:
	dal
	al
	Ente e tipo contratto

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· in relazione all’attribuzione del punteggio di cui al criterio C. Competenze professionali acquisite e certificate a seguito di percorsi formativi:
· di aver partecipato, nel triennio 2022-2024, ai seguenti corsi di formazione o aggiornamento professionale di durata superiore a 6 ore, debitamente attestati, svolti da soggetti specificatamente legittimati o riconosciuti, attinenti con l’area di attività del sottoscritto dipendente o con i compiti istituzionali dell’Ente e la cui frequenza non è imposta dalla legislazione vigente per lo svolgimento delle mansioni assegnate:
	
	CORSO DI FORMAZIONE
	SOGGETTO EROGANTE
	DATA SVOLGIMENTO

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	


N.B. per ogni corso/percorso dovrà essere allegato l’attestato di partecipazione, pena la non assegnazione del punteggio.
· di possedere i seguenti titoli di studio ulteriori rispetto a quello necessario per l’accesso alla categoria di appartenenza, attinente alle attività e funzioni del Comune, ovvero abilitazione professionale:
· Diploma di scuola secondaria di secondo grado: ___________________________________
[bookmark: _1fob9te]____________________________________________________________________________
conseguito in data 	__________________ presso ___________________________________
· Laurea triennale, specialistica o Laurea Magistrale o Laurea vecchio ordinamento
____________________________________________________________________________
conseguita in data 	__________________ presso ___________________________________
· Lauree ulteriori o Titoli post-universitari (es. master I e II livello / corso di specializzazione / dottorato di ricerca) __________________________________________________________
conseguito in data 	__________________ presso ____________________________________
· Abilitazione professionale: _____________________________________________________;
Si allega:
· copia degli attestati di partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento professionale frequentati nel triennio 2022-2024;
· copia del documento d’identità in corso di validità;
Luogo e data _____________________________
Firma
_________________
___l___ sottoscritt__dichiara, altresì, di essere informat__ che i dati trasmessi con la domanda di partecipazione alla selezione, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR 679/2016 “Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali”– “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
Luogo e data _____________________________

Firma
________________________________
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