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Relazione sullo stato di attuazione del programma amministrativo
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La presente relazione sullo stato di attuazione del programma e, in generale, sull’attivita svolta, é redatta ai
sensi dell’art. 17 della legge regionale n. 7 del 26 agosto 1992, nel testo vigente come risulta dalla modifica
da ultimo introdotta dall’art. 119, della legge regionale n. 3 del 31 gennaio 2024
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COMUNE DI GANGI
Citta Metrapalitana di Palerme

Il miglior modo per predire il futuro é crearlo
Peter Druker

Non chiederti cosa puo fare il tuo paese per te, chiediti sempre cosa puoi fare tu per il tuo paese
JFK

Amministrare significa servire, e servire significa ascoltare
A. De Gasperi

La comunita e lo spirito, la luce guida, grazie alla quale le persone si uniscono per raggiungere uno
scopo
Robert Baden-Powell

Quando si dice la verita non bisogna dolersi di averla detta. La verita é sempre illuminante. Ci aiuta
ad essere coraggiosi
(Aldo Moro)

Essere Sindaco non significa occupare un ruolo, ma abitare i bisogni di una comunita che chiede di
non essere lasciata sola
Anonimo
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Care concittadine e cari concittadini, Sig.ra Presidente del Consiglio, Consiglieri tutti

scrivere la relazione annuale di un paese come il nostro, un borgo, del borgo piu bello d’ltalia, non € un
esercizio di amministrazione della gestione pubblica, ma un atto di cura quotidiana verso un patrimonio di
bellezza, storia e legami umani che ci appartiene da secoli. Un atto di custodia della memoria e una sfida
lanciata al futuro. In un mondo che corre verso metropoli disumanizzanti, noi siamo qui. Nelle nostre vene
scorre la storia di secoli, e ogni nostra luce accesa la sera € un presidio di civilta contro I'abbandono.

Anche quest'anno non abbiamo gestito solo un territorio, ma abbiamo protetto un’identita.

Esiste una responsabilita sottile e profonda nel vivere tra queste mura di pietra, sotto questo cielo
che il mondo ci invidia. Essere uno dei "Borghi piu belli d’Italia" non & un premio da appendere al muro, ma
un impegno che rinnoviamo ogni mattina aprendo le finestre. E la sfida di trasformare la bellezza da
cartolina per turisti, in qualita di vita reale, da passato glorioso in futuro possibile.

Siamo i guardiani di un tesoro che appartiene al mondo, ma che solo noi abbiamo I'onore e I'onere
di respirare ogni giorno.

Anche noi siamo proiettati verso una digitalizzazione globale, ma non vogliamo meccanizzare o
disumanizzare le offerte al cittadino. Vogliamo semplicemente rendere i servizi essenziali sostenibili,
raggiungibili e praticabili da tutti, perché la dignita del cittadino non si misura sull'anagrafe, ma sul diritto di
sentirsi parte integrante di uno Stato, di una regione, di un territorio, di un paese..... il nostro!!!!

Ogni intervento, ogni azione, ogni condotta, ogni avvenimento, sono pensati per rendere questo borgo
un modello di sostenibilita estrema.

Abbiamo trasformato la nostra dimensione ridotta da limite a opportunita. Noi siamo ascolto puro,
intervento immediato e cura del dettaglio, cosa che ormai anche nelle grandi citta va perduto.

Voglio essere chiaro con tutti voil!!l Noi non siamo il passato. Noi siamo il laboratorio di un futuro
possibile.

In un'epoca di sovraffollamento e smarrimento, questo borgo rappresenta il ritorno alla misura
del’'uomo dove accoglienza ed inclusione devono essere i principi cardini su cui basare la nostra
instancabile azione amministrativa.

La nostra € una sfida continua. Anche per I'anno che verra (parafrasando una frase di una canzone di un
grande artista) ogni nostra comune azione sara orientata a trasformare questi vicoli, questo paese, questo
territorio, in un magnete per chi cerca silenzio, ispirazione e autenticita. Non vogliamo diventare un museo
polveroso, ma restare un organismo vivente.

Presentare questa relazione annuale significa, per me e per l'intera Amministrazione, fermarsi a
riflettere sul cammino percorso insieme tra le strade del nostro borgo, tra le sfide superate e gli obiettivi
ancora da raggiungere.

La nostra comunita ha dimostrato ancora una volta la sua tempra: un mix unico di resilienza montana e
slancio verso il futuro.

Il documento che segue non & una semplice lista di cifre e atti amministrativi, ma il racconto di come
abbiamo scelto di investire le risorse comuni: dalla valorizzazione del nostro centro storico alla cura dei
servizi per le famiglie, dal sostegno alle attivita produttive alla tutela dell'ambiente che ci circonda.

Ogni scelta compiuta ha avuto un unico obiettivo: rendere Gangi non solo il 'borgo piu bello d’ltalia’ da
visitare, ma un luogo sempre pil accogliente, moderno e sostenibile in cui decidere di restare, crescere e
sognare per vedere oltre, sono i semi del futuro per il nostro borgo. Il borgo siamo noi.....ieri, oggi e
domani.

Come ogni anno voglio ringraziare, non come semplice atto retorico o di circostanza, ma perché parte
integrante di questo progetto a lungo termine, tutti coloro che contribuiscono, quotidianamente, al
raggiungimento dei nostri obiettivi e che continuano a sostenerci nella nostra missione di amministratori
del bene comune.

Ringrazio



la Presidente del Consiglio e il Consiglio comunale nella sua interezza;

tutti i dipendenti comunali che, con il loro spirito di sacrificio e abnegazione, tengono acceso il complesso
motore della nostra macchina amministrativa;

tutte le associazioni presenti nel nostro paese, che con le loro molteplici attivita artistico-culturali riescono
a rendere ogni manifestazione, ogni evento, momento di convivialita e di interesse non solo per gli indigeni
locali ma, soprattutto, sono diventate momento di richiamo e ritrovo turistico per migliaia di persone che,
con la loro presenza, dimostrano di accogliere positivamente le molteplici proposte.

Ringraziamenti, a nome mio, e di tutta la Giunta che mi onoro di rappresentare, voglio estendere
individualmente ai Presidenti e ai consigli di Amministrazione di:

- Pro Loco - Sezione di Gangi;

- Forum Giovani - Sezione di Gangi;

- Presepe Vivente (da Nazareth a Betlemme);
- Vivere in Assisi;

- lIstituzione Giambecchina;

- FIDAPA - Sezione di Gangi;

- Dimensione Uomo;

- Associazione Sant’lsidoro;

- | Ragazzi della Protezione Civile della NOIS;
- ANTA;

- | Parroci;

- Le Confraternite;

- Ordine Francescano Secolare di Sicilia;
- | Dirigenti Scolastici;

- Horse Division ASD;

- ASD Francesco Scire;

- Societa Sportiva ASD;

- Societa Sportiva USD;

- Circolo del Tennis Club Gangi;

- Associazione Ippica;

- Ponti e Arcobaleni Onlus;

- Circolo di Cultura Giuseppe Mazzini;

- Circolo Sportivo Francesco Raimondi;

- Societa Operaia Mutuo soccorso Gangi;
- Banda Santa Cecilia;

- La Filodrammatica “ll Minotauro”;

- |l Gruppo Folk;

- Il Gruppo Joyful Song;

- Officine Teatrali QuintArmata;

- ARS Musicae;



- Associazione Life;

- Auvis - Sezione di Gangi;

- Vespa Club;

- Gli Endurotti;

- | Tamburinari;

- Centro Commerciale Naturale;

- Associazione Nazionale Carabinieri;

- Fuori logos.

Senza dimenticare, naturalmente, tutti gli Enti Sovraccomunali che ci affiancano costantemente
nell’espletamento delle attivita amministrative:

- AMA;

- SRR;

- Consorzio turistico Cefalu Madonie;

- Verbum Caudo;

- SOSVIMA;

- Unione dei Comuni;

- Ente Parco delle Madonie;

- ATl Idrico;

- GAL

Ringrazio i nostri esperti che, completamente a titolo gratuito, contribuiscono con le loro attivita e idee,

a rendere, di anno in anno, sempre piu ricche e interessanti qualsiasi evento e manifestazione proposta.

Desidero ringraziare la Stazione dei Carabinieri di Gangi, nella persona del Suo Comandante Maresciallo
Mimmo ZURLO, la Capitaneria di Petralia Sottana, nella persona del Capitano SALVATORE ACAMPORA che
con il loro lavoro sinergico, puntuale e costante, di concerto anche con le amministrazioni locali,
garantiscono la sicurezza e I'ordine pubblico per una migliore vivibilita in tutto il nostro territorio, anche
nell’affrontare il fenomeno delle truffe finanziarie ed emotive ai danni dei cittadini anziani, che ha
registrato picchi preoccupanti. | raggiri avvengono principalmente tramite visite a domicilio di finti
operatori o telefonate mirate che fanno leva sulla buona fede o sulla paura dei familiari in difficolta. Difatti
un plauso necessita farlo alla Stazione dei Carabinieri di Gangi, coordinata dalla Compagnia di Petralia
Sottana, ha portato a termine arresti mirati contro gruppi criminali dediti ai raggiri porta a porta nel borgo.

Il Corpo dei Vigili Urbani nella persona del Comandante Nicola DI MARCO, che ha sempre garantito una
efficace presenza nel territorio, contribuendo, significativamente, alla sicurezza urbana e alla gestione del
traffico, anche e soprattutto in occasione di eventi pubblici.

Il Corpo Forestale nella persona del Comandante Francesco NOTARARIGO, da quest’anno in quiescenza,
e al subentrante Comandante Pietro CICERO, nonché il Direttore Azienda Foreste nella persona del
Dirigente Dott. Biagio SABATINO, Maurizio SPERANDEO e il nostro Pino TROMBETTA, per la presenza
attenta e costante nel territorio per lo svolgimento di tutte le attivita di controllo preventivo e operativo sia
nei momenti di emergenza, che di ordinaria amministrazione. Fra i momenti di ordinaria amministrazione
voglio sottolineare, ancora una volta, il rinnovo della convenzione con il Corpo forestale per lo sfalciamento
delle sterpaglie sottoscritta nell’anno 2025/2026 che continua a essere azione efficace per rendere le
periferie e le strade di ingresso al nostro paese, pulite e accoglienti al visitatore.



La tutela del patrimonio boschivo e la valorizzazione delle aree interne rappresentano due pilastri
fondamentali per lo sviluppo sostenibile del nostro territorio. In questo contesto, |I'azione amministrativa ha
trovato un prezioso strumento operativo nella Convenzione ESA (Ente Sviluppo Agricolo). Questa sinergia
istituzionale ha consentito, nel biennio 2025-2026, di pianificare e realizzare interventi strutturali non piu
rimandabili. Infatti, le attivita si sono concentrate principalmente su due fronti critici per la sicurezza e
I'accessibilita dei lotti situati all'interno dei feudi comunali:

e Creazione di linee tagliafuoco: interventi strategici per prevenire la propagazione degli incendi

boschivi e proteggere la biodiversita locale.

e Sistemazione della viabilita rurale: ripristino dei collegamenti interni per garantire il transito sicuro

dei mezzi di soccorso e degli operatori agricoli.
L'accordo con I'ESA non si & tradotto solo in una manutenzione ordinaria, ma in una vera e propria strategia
di resilienza territoriale di:

¢ Prevenzione attiva: i tagliafuoco riducono drasticamente il rischio di catastrofi ambientali durante i

mesi estivi.

e Sostegno all'economia locale: la rete viaria migliorata agevola il lavoro degli agricoltori e degli

allevatori che vivono il territorio.

e Presidio del territorio: garantire I'accesso ai feudi comunali significa contrastare I'abbandono delle

aree rurali e favorirne il controllo costante.
Grazie a questa cooperazione, i feudi comunali smettono di essere aree fragili e isolate, trasformandosi in
modelli di gestione del territorio sicuri, accessibili e protetti.

Ringrazio I’AMA, nella persona del suo presidente Carmelo Nasello, che ha sempre dimostrato massima
collaborazione, spirito di abnegazione, sacrificio e tempestivita di intervento, nell’ordinario e ogni qual
volta I'eccezionalita dell’evento lo richiedeva nella raccolta quotidiana e costante dei rifiuti urbani.

A tal proposito voglio evidenziare la realizzazione del progetto territoriale gestito da AMA-Rifiuto e
Risorsa Scarl, che mira alla transizione ecologica ed economica del sistema di gestione dei rifiuti nell'area
delle Madonie. Finanziato tramite i fondi comunitari del PNRR (Missione 2 - Componente 1 - Intervento
1.1). L'intervento introduce la “Tariffa Puntuale” (TARIP), che abbandona il vecchio metodo basato sui metri
quadri dell'immobile per applicare il principio europeo del "chi inquina paga". L'obiettivo principale &
misurare |'effettiva produzione di rifiuto indifferenziato (secco residuo) di ogni singola utenza domestica e
non, applicando una tariffa equa che premi i cittadini piu virtuosi nella raccolta differenziata.

Il percorso verso la piena operativita, avviato in modo massiccio nel corso del 2025, ha visto il

completamento di fasi cruciali in diversi Comuni del comprensorio, dando avvio alle seguenti attivita:

e Censimento e Startup: Campagne informative capillari rivolte a utenti, attivita commerciali e
operatori ecologici per spiegare il nuovo meccanismo di calcolo;

e Adeguamento Tecnologico: Fornitura e distribuzione dei nuovi mastelli intelligenti, dotati di
codice a barre serigrafato e soprattutto di un microchip RFID (TAG). Questo sistema associa
univocamente il contenitore alla specifica utenza e permette la tracciabilita e il conteggio
automatico di ogni singolo svuotamento effettuato dai mezzi di raccolta.

Come da cronoprogramma del PNRR, il progetto si trova nella sua fase conclusiva; la conclusione del

progetto territoriale AMA garantira al nostro comune e a tutto il comprensorio madonita:

e Un abbattimento drastico della produzione di rifiuto indifferenziato, alleggerendo i costi di
conferimento in discarica a carico delle casse pubbliche;

e Unincremento netto della qualita e della percentuale complessiva di raccolta differenziata nell'area
protetta del GeoPark delle Madonie;

¢ Una maggiore equita fiscale, permettendo alle famiglie che separano correttamente i materiali di
pagare bollette sensibilmente piu basse rispetto al passato.



Ci sono ringraziamenti che superano la formalita e diventano pura gratitudine. E il caso di quello rivolto
a Rosa DI STEFANO, Direttrice Artistica dell’Istituzione Giambecchina. Cittadina onoraria nei fatti, che
continua a distinguersi per una proposta culturale brillante e carismatica, capace di elevare gli standard
dell'accoglienza turistica e della divulgazione artistica locale. Al suo fianco, si conferma prezioso il lavoro
sinergico del Consiglio di Amministrazione e della Presidente Rosanna MIGLIAZZO. Figura chiave per lo
spirito di servizio e l'instancabile operato, la Presidente unisce competenza tecnica e innate doti
comunicative, doti strutturali che rendono possibile la realizzazione di ogni grande evento formativo.

Un ringraziamento va anche al Direttore Sanitario del Distretto 35 di Petralia Sottana, Dott.ssa Anna Di
PRIMA, per la collaborazione, I'applicazione e la particolare attenzione avuta nel garantire la tutela e il
benessere della salute pubblica della nostra comunita.

Un capitolo a parte merita la complessa situazione che abbiamo affrontato quest’anno in contrada
Catarineci, dove una rottura alla condotta principale ha seriamente minacciato I'approvvigionamento idrico
del nostro Paese. Di fronte a questa emergenza, desidero esprimere la piu profonda gratitudine ai nostri
dipendenti comunali Giuseppe CIURO, Antonino GALLINA e Rosario LOGIUDICE. Con un encomiabile spirito
di servizio e un impegno incessante, che li ha visti lavorare giorno e notte in condizioni estremamente
complesse a causa del rilevante danno, sono riusciti a individuare e risanare il guasto. Il loro prezioso
operato, svolto in sinergia con i tecnici di Siciliacque, ha permesso di superare una criticita straordinaria,
restituendo un servizio essenziale alla nostra comunita.

Situazione che ha portato SICILIACQUE a programmare un nuovo investimento alla rete idrica obsoleta
e ormai colabrodo di tutta la tratta, che dal comune di Troina, attraversando il territorio di Sperlinga dove,
come tutti sappiamo, orbitano parecchie aziende di nostri concittadini, arrivera fino a Gangi.

Ma anche la nostra amministrazione non e rimasta a guardare e voglio sottolineare la qualita degli
investimenti che produrranno benessere e sollievo alla nostra comunita nei momenti di siccita che, ormai
da parecchi anni, causa i repentini cambiamenti climatici, si presenta puntuale nei periodi di maggiore
necessita. A tal proposito voglio indicare le opere che daranno vita a nuove fonti di approvvigionamento
con la costruzione di nuove tratte idriche:

Opera Importo Finanziamento Stato

Pozzo n. 1 c.da Piano con
intercettazione delle falde
acquifere e relativa costruzione

della rete idrica per veicolare 329.500,00 Fondi Protezione Civile In fase di ultimazione e
I'acqua direttamente negli autorizzazione alla messa
acquedotti comunali in esercizio

Pozzo n. 2 c.da Piano con
intercettazione delle falde
acquifere e relativa costruzione
della rete idrica per veicolare 223.460,00 Fondi Protezione Civile

In fase di ultimazione e
autorizzazione alla messa

, . . in esercizio
l'acqua direttamente negli
acquedotti comunali
Potabilizzatore metalli pesanti —
impianto fotovoltaico a servizio .
planto K  sen 2.938.909,00 circa
del potabilizzatore - mitigazione .
). . . ed utilizzo del
dell'impatto ambientale - ricerca . )
erdite e mappatura — acquisto ribasso d"asta
P ¢ mappatura = acq 190.000,00 circa | Fondi PNRR e fondi Collaudato
contatori + diversi tratti di rete . .
- .| per fotovoltaicoe | comunali
idrica nella parte delle sorgenti .
. - mitigazione
Fegotti e Catarineci - mappatura ’e
. - dell'impatto
dell’intera rete idrica comunale - .
ambientale

acquisto e installazione dei
contatori di nuova generazione
per consentire una migliore
applicazione  degli  indicatori




ARERA

Desidero inoltre ringraziare I'associazione “OMNIA GANGI” per aver consolidato un progetto artistico-
culturale di altissimo spessore. Con la terza edizione del Festival del Tempo, dedicata al tema cruciale e
ambiguo di “In/Giustizia per tutti”, questa realta ha dimostrato la capacita di coinvolgere un pubblico
esigente e, soprattutto, una folta platea di giovani. Attraverso riflessioni di alto valore scientifico e civile
riuscendo a coniugare perfettamente I'approfondimento socio-culturale con la nostra identita, affrontando
grandi temi del diritto contemporaneo con le radici della nostra comunita e della memoria condivisa. Un
plauso va all'istituzione dei suoi prestigiosi riconoscimenti, che quest'anno hanno celebrato I'impegno civile
della Fondazione Gaetano Costa e il coraggio della giornalista Lucia Goracci. Una proposta culturale che si
rinnova ogni anno, tenendo sempre vive le nostre tradizioni.

E anche quest’anno abbiamo avuto la possibilita di realizzare un ricco programma di eventi culturali,
nati per dare voce alla passione per i libri e la lettura.

La lettura rappresenta un pilastro centrale delle politiche pubbliche europee, riconosciuta come motore
fondamentale per la crescita culturale e socio-economica di un territorio. Muovendo da questo principio, il
Comune di Gangi — su impulso del progetto “Libri d’Alta quota: un patto per la lettura nelle Madonie” — ha
promosso il Patto intercomunale per la lettura, siglato ufficialmente a Gangi il 31 luglio 2024 nella cornice
dell’'aula consiliare di Palazzo Bongiorno. In parallelo, I'Amministrazione ha sostenuto l'iniziativa “Una
comunita che legge”, nata per diffondere la lettura e moltiplicare le occasioni di incontro con i libri nei
diversi contesti della vita quotidiana.

Questo costante impegno quotidiano ha permesso al Comune di Gangi, insieme agli altri partner del
Patto intercomunale delle Madonie, di ottenere dal CEPELL (Centro per il libro e la lettura) il prestigioso
riconoscimento di “Citta che legge 2024-2026”, un titolo assegnato a 755 comuni italiani distintisi per la
promozione attiva del libro.

Forte di questi successi, il progetto cardine che vede oggi uniti gli otto comuni firmatari del Patto, ¢ la
candidatura ufficiale a “Capitale italiana del libro 2027”, dove Gangi partecipa come comune capofila.

E tutto questo e stato possibile realizzare grazie all’instancabile e prezioso lavoro svolto e alla costante
dedizione, di Carola LO NERO, grande amica del progetto e ormai gangitana d’adozione.

Nel 2025 e stato possibile realizzare in versione ridotta, causa mal tempo, della NOTTE BIANCA, la piu
amata dal pubblico tra le notti insonni estive madonite, inserita all'interno dell’Estate gangitana, ma sono
sicuro che quest’anno la sua piena realizzazione, continuera ad essere il momento piu atteso dei nostri
giovani e di tutti i giovani madoniti e non solo, che ci onorano di partecipare copiosamente, ogni anno, a
guesta manifestazione estiva.

E anche quest’anno il nostro profondo ringraziamento va al comparto agricolo locale, pilastro e
guardiano della nostra comunita che, insieme ai ragazzi dell’antincendio NOIS, con i loro tempestivi e
coordinati interventi, hanno evitato che i dolosi tentativi di incendio si trasformassero in catastrofi per il
territorio. Con la loro attivita instancabile, i nostri agricoltori non sono solo produttori di eccellenze, ma veri
e propri custodi e protettori della nostra terra. Un lavoro quotidiano dal valore inestimabile, per il quale
saremo sempre grati.

Infine, un ringraziamento particolare al Ministro Provinciale dei Frati Minori, Fra Salvatore ZAGONE,
per averci dato possibilita di rinnovare il comodato d’uso gratuito del Convento e dell’orto dei Cappuccini.

LAVORI PUBBLICI E URBANISTICA

L'attivita nel settore dei Lavori Pubblici e dell'Urbanistica nell'ultimo anno non & stata solo una
risposta alle necessita manutentive, ma il motore di una visione strategica volta a consolidare Gangi come
borgo d’eccellenza, moderno e resiliente. Il nostro impegno si & concentrato sulla trasformazione del
territorio attraverso una pianificazione che coniuga la tutela del nostro inestimabile patrimonio storico con
I'esigenza di nuove infrastrutture e servizi per la cittadinanza.
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Gli uffici comunali hanno operato con diligenza per garantire una corretta pianificazione
concretizzando una gestione efficiente delle risorse messe in campo da questa Amministrazione. Tra i
risultati di maggior rilievo, I'approvazione della variante al piano cimiteriale ha permesso di dare una
risposta concreta a un problema annoso della comunita.

E stato predisposto lo schema di contratto per la concessione di loculi cimiteriali, nonché la
predisposizione di uno schema di regolamento per la concessione di contributi economici per
I'estumulazione straordinaria di salme, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 27
novembre 2025.

Parallelamente, abbiamo puntato sulla valorizzazione degli spazi urbani e del decoro, come
dimostrano i recenti interventi sulle pensiline cittadine realizzati in collaborazione con il Forum Giovani o
con la realizzazione, sempre con il Forum Giovani, dell’Area attrezzata sgambamento cani.

Guardando al futuro, la nostra programmazione - culminata nell'approvazione del Bilancio di
Previsione 2025/2027 - delinea un piano ambizioso che spazia dal recupero dei palazzi storici al
potenziamento delle infrastrutture idriche e stradali, con un investimento mirato su opere chiave come la
strada di "Gurfi" e la nuova "casa delle farfalle". Ogni cantiere avviato e ogni progetto in fase di definizione
rappresentano un tassello fondamentale per migliorare la qualita della vita dei nostri cittadini e I'attrattivita
turistica del nostro borgo.

Di seguito, si riporta il dettaglio degli interventi realizzati e di quelli inseriti nella programmazione
triennale, segno tangibile di una Gangi che continua a crescere e a guardare avanti.

Opera Importo Finanziamento Stato

Collegamento Via Dalla Chiesa-
Via Jerone - Via Lazio — Strada a
monte Scuola Media - Tratto
iniziale dei marciapiedi e scalinata 220.000,00 Fondi comunali REALIZZATO
di collegamento tra Via
Lombardia e Via San Leonardo —
Scalinata Sala Polifunzionale

Impianto di llluminazione Piano 261.800,00 Fondi comunali REALIZZATO
Ospedale-Ingresso Gangi

Riqualificazione urbana
straordinaria strade - Marciapiedi
e tratti di illuminazione pubblica
obsoleti della Via Falcone-
Borsellino —  Riqualificazione
marciapiedi discesa Spirito Santo
— Riqualificazione e messa in
sicurezza dell’ultimo tratto della
Via Impastato e della Via Milite
Ignoto

119.000,00 Fondi comunali REALIZZATA

Illuminazione ed efficientamento
energetico da Via Monte Marone

650.000,00 Unione dei Comuni IN FASE DI ESECUZIONE
a scendere

Nel nostro splendido borgo di Gangi, eletto tra i piu belli d’ltalia, abbiamo avviato un importante
progetto di valorizzazione della toponomastica. Negli ultimi anni, infatti, abbiamo voluto intitolare le strade
interne ed esterne del paese agli illustri cittadini gangitani che ne hanno guidato la crescita culturale e
artistica. Questo intervento non solo celebra la nostra memoria storica, ma qualifica al meglio il territorio.
Piu ordine tra le strade significa anche servizi migliori. E per azzerare i problemi di consegna della posta
nelle aree periferiche ma abitate, dove le vie non sono ancora ben delineate, si &€ continuato a posizionare
delle comode cassette postali.

........ passando alla realizzazione di opere che mirano al miglioramento delle aree sportive e del tempo
libero



Opera Importo Finanziamento Stato
Parco Urbano e Pianette 412.500,00 Fondi regionali e comunali REALIZZATO
Area Attrezzata e “Svago Dog” 20.000,00 Citta Metropolitana REALIZZATO

73.827,50 Fondi comunali

Manutenzione manto erboso e
|n.tervento sui bagni lato s!argo 30.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
Vito Andaloro — Campo sportivo
Rifacimento rete perimetrale 50.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
campetto scuola media ed
illuminazione

............ ad investimenti nella valorizzazione e implementazione del TURISMO

Opera Importo Finanziamento Stato
Interventi di valorizzazione dei 697.317,00 Strategia SNAI In fase di decretazione
sentieri di trekking e cicloturismo
Accoglienza cicloturistici e
ach|§to navetta turistico- 50.900,00 Strategia SNAI In fase di decretazione
elettrica
Valorizzazione  storico-culturale
con rlpr"lstlno dl. cunu?oh 418.570,00 Strategia SNAI + Fondi | In fase di decretazione
sotterranei e nordic walking .
Comunali
urbano
Sistemazione area GeoPark 20.000,00 GAL REALIZZATA
Unesco Monte Alburchia
Messa in sicurezza e scavi
heologici Park . - . .
archeologict area GeoPar 80.000,00 Beni culturali di Palermo In fase di esecuzione

Unesco Monte Alburchia

Gangi punta sul turismo verde e storico. Il piano di valorizzazione dei percorsi di trekking e cicloturismo
prevede il restauro di 14 abbeveratoi e di due antichi "marcati", simboli della nostra tradizione pastorale. In
parallelo al ripristino dei cunicoli sotterranei e ai percorsi di nordic walking urbano, verranno riqualificate le
aree archeologiche sul Monte Alburchia.

A tal proposito desidero ringraziare la famiglia SALERNO che ha concesso in comodato d’uso gratuito la
zona archeologica al Comune di Gangi.

......... nonché ad investimenti nel settore dell'ISTRUZIONE

Opera Importo Finanziamento Stato
Adeguamento strutturale della 1.050.000,00 Fondi PNRR e Fondi | COLLAUDATO - in
Scuola Materna di Viale Lazio comunali lavorazione  bando  di

affidamento
Efficientamento energetico della 460.428,00 Fondi PNRR COLLAUDATO
Scuola media San Leonardo
Coworking - Video Conferenza 30.000,00 Unione dei Comuni COLLAUDATO
Sala Polifunzionale
Acquisti attrezzatura sala 20.000,00 Fondi comunali Acquistati

polifunzionale
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Il progetto di adeguamento strutturale della scuola materna di Via Lazio € un passo fondamentale per il
territorio. Grazie a questi interventi, la struttura sara completamente rinnovata e consentira di trasformare
la struttura in un moderno 'Centro per servizi integrati per il nido e per I'infanzia.

Senza dimenticare l'iniziativa che lega la Fondazione “CON IL SUD” al borgo di Gangi, denominata
"Fare comunita insieme"; un importante progetto di sviluppo locale avviato di recente in collaborazione
con UniCredit.

Questo intervento nasce per contrastare lo spopolamento dei piccoli paesi e rilanciare I'economia e la
vita sociale del nostro territorio.

Vorrei inoltre portare all’attenzione di tutti voi la nascita di diversi progetti importanti per i bambini e i
giovani, molti dei quali finanziati dalla Regione Siciliana o da fondazioni e reti come “l'impresa sociale con i
Bambini”:

Ecco i progetti principali che si occupano di minori e inclusione nel nostro comune:

1. Il percorso di inclusione e socializzazione (Finanziamento Regionale); progetto recente finanziato
dall'Assessorato regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali, con il quale sono state attivate una serie di
attivita gratuite come laboratori creativi, giochi e attivita sportive, con I'biettivo di aiutare i ragazzi a stare
insieme e fare amicizia, combattendo |'isolamento e offrendo un supporto concreto alle famiglie.

2. Contrasto alla poverta educativa e "Vertical School"; che prevede delle Iniziative come il progetto
Humab (inserito in "Vertical School") con I'intento di superare la poverta educativa. Il progetto prevede una
trasformazione del territorio di Gangi e delle Madonie in una grande "aula a cielo aperto", dove i bambini
imparano nei musei e nella natura per stimolare la loro curiosita. Progetto che ha coinvolto la Presidenza
del Consiglio dei Ministri, il Comune di Gangi e le scuole locali come I'lstituto "G. Salerno".

3. Didattica all'aperto e contro I'abbandono scolastico; tale progetto prevede la riqualificazione del plesso
scolastico F.P. Polizzano di Gangi con la previsione di creare un'aula didattica all'aperto (outdoor), un
campo da pallavolo e un piccolo anfiteatro in acciaio per recite e spettacoli. Rendere la scuola pil bella e
divertente per contrastare, soprattutto, I'eventuale abbandono da parte dei ragazzi.

4. La Cooperativa Scolastica di Comunita; I'idea, promossa dall'lstituto "G. Salerno" insieme a BCC Madonie
e Confcooperative. & una vera e propria cooperativa gestita dagli studenti, atta ad insegnare e tracciare, ai
ragazzi piu grandi, le basi dell'imprenditorialita e del lavoro di squadra, basandosi sull'aiuto reciproco.

Un passo importante per la sicurezza delle scuole di Gangi & dato dal fatto che Il Comune ha infatti
affidato un nuovo incarico di progettazione che riguarda da vicino i piu giovani. | lavori serviranno a mettere
completamente a norma la scuola media ed elementare “Gaspare Vazzano” secondo le piu recenti regole
antincendio dei Vigili del Fuoco.

E grazie a questo intervento, gli studenti, gli insegnanti e tutto il personale potranno continuare a
studiare e lavorare in un ambiente ancora pil sicuro e protetto.

Al via anche gli interventi d’intesa con i privati per mettere in sicurezza e restaurare i loculi abbandonati
a rischio crollo. Una prima tomba e gia stata sistemata e sono in corso verifiche su altre strutture per
pianificare i prossimi interventi.

Opera Importo Finanziamento Stato
Costruzioni di n. 2 cellari - nn. 27 643.663,00 Fondi comunali realizzati (in corso di
e 28 trasferimento delle salme)
Manutenzione straordinaria

cellari  cimiteriali e scalinata
strada pedonale a monte del
cimitero e pavimentazione 60.000,00 Fondi comunali In fase di esecuzione
piazzale davanti chiesa per
ammaloramento dovuto a
infiltrazioni d’acqua

Realizzazione di ulteriori cellari 429.000,00 Fondi comunali In fase di affidamento
progettazione

Come si evince dalla superiore tabella, quest’ultimo punto & stato inserito perché e volonta di questa
amministrazione programmare e realizzare ulteriori cellari, affidando un nuovo incarico di progettazione.
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Questo intervento mira a risolvere un problema storico, garantendo a ogni cittadino la possibilita di
acquistare nuovi loculi nel momento del bisogno ed evitando ulteriori disagi. Inoltre, per migliorare la
sicurezza di tutti, sono stati installati cancelli elettrici e sono in corso i lavori per impianti di
videosorveglianza sia nell'area cimiteriale sia nelle vie interne del paese.

A seguire una ulteriore tabella descrittiva delle maggiori opere pubbliche finanziate e/o in attesa di
decreto, in corso di realizzazione, in attesa di collaudo o da affidare:

Opera Importo Finanziamento Stato
Restauro conservativo facciata Fondo Sviluppo e Coesione
monumentalle palazzo B.ongllorno. 212.000,00 2.0.14/2022 —  Regione REALIZZATO
e manutenzione straordinaria dei Siciliana -  Assessorato
locali annessi Infrastrutture e mobilita
Ristrutturazione corpi annessi 1.050.000,00 Citta Metropolitana - PON | In fase di affidamento
Palazzo Bongiorno METRO
Rimozione barriere fisiche e
cognitive - Palazzo  Sgadari 353.600,00 Fondi PNRR REALIZZATO
comprensivo di un’auto elettrica
per trasporto diversamente abili
Palazzo Sgadari videosorveglianza 10.000,00 Fondi comunali Lavori ultimati
Manutenzione straordinaria 150.000,00 Fondi comunali REALIZZATA
strade (2025)
Rifacimento tratti strade (2026) -
Strada . Sementlﬁc!o Maggione, 149.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
C.da Piano, Cavaliere, Rupe, e
Piano Maggione;
Manutenzione straordinaria
strade (2026) - Strade interne ed 149.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
esterne C.da Acqua Nuova, c.da
Comune, Gangi-Alimena — Varie
Manutenzione straordinaria
strade (202.6) - Strada a monte 140.921,00 Fondi comunali In fase di acquisizione aree
Scuola Media .

private

Manutenzione straordinaria
z;c:?ge (2026) - Strada Zappaiello- 78.525,00 Fondi FOSMIT In corso di esecuzione
Manutenzione straordinaria 150.000,00 Fondi ESA In corso di esecuzione
strade (2026) - Strada Gurfi
Manutenzione straordinaria 150.000,00 Regione Sicilia In attesa di decreto
strade da bivio Piano Ospedale
Interventi di Manutenzione 500.000,00 Fondi ESA REALIZZATA
straordinaria strade (2026)
Interventi straordinari somma
u.rggn'za S.U| ﬁ.ume di c.d? plano & 7.000,00 Fondi comunali REALIZZATI
ripristino impianto elettrico
Manutenzione straordinaria 45.000,00 Fondi comunali REALIZZATA
Palazzo Sgadari
Manutenzione straordinaria
restauro  stucchi e  affreschi 50.000,00 Fondi comunali REALIZZATA
navata centrale chiesa Badia
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Restauro altari laterali chiesa 50.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
Badia

Realizzazione fioriere e panchine 5.000,00 Fondi comunali REALIZZATE

villetta alle spalle Stazione dei

Carabinieri

Museo delle farfalle 3.605.760,00 Fondi POC - assessorato | In corso di esecuzione

regionale al Bilancio e ai
beni culturali cofinanziato

Digitalizzazione della Pubblica 409.000,00 Fondi PNRR Appaltato
Amministrazione

Su quest’ultimo punto voglio evidenziare tutti gli interventi mirati al raggiungimento degli obiettivi di
digitalizzazione previsti dal competente Dipartimento per la Trasformazione Digitale, attraverso la
partecipazione alle misure di finanziamento previste dai bandi PNRR-DIGITALE, al fine di dare maggiore
gualita ai servizi che, quotidianamente, vengono offerti ai nostri concittadini.

A tal proposito si riportano di seguito le Misure del PNRR a cui il comune ha partecipato, indicando per
ognuna lo stato dell’arte.

Misura 1.4.5 “Piattaforma Notifiche Digitali” - Comuni, - Missionel - Componente 1 - Investimento 1.4
“Servizi e cittadinanza digitale” del PNRR, finanziato dall’'Unione Europea nel contesto dell’iniziativa
NextGenerationEU.

- Affidamento servizio alla ditta Delisa S.rl.. Con Determina del Settore Amministrativo n.109 del
22/05/2023, per I'importo complessivo di Euro 27.694,00, il servizio & stato attivato durante I'anno 2025 con
la notifica digitale degli avvisi di IMU e Servizio Idrico da parte dell’Ufficio Tributi.

Misura 1.4.3 - Adozione pagoPa - Comuni - giugno 2024” - PNRR - Missione 1 - Componenti 1 -
Investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza Digitale” finanziato dall’Unione Europea - NextGenerationEU.
Affidamento servizio alla Ditta Maggioli S.p.A. di cui alla Determina del Settore Amministrativo n. 94 del
15.04.2025 per I'importo complessivo di Euro 29.280,00 (servizio gia attivo).

Misura 1.2 “Abilitazione al Cloud per le PA Locali Comuni” (novembre 2023) Missione 1 - Componente 1 -
Investimento 1.2 del PNRR finanziato dall’'Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU.
Affidamento servizio alla Ditta Maggioli S.p.A. con Determina del Settore Amministrativo n. 231 del
26.09.2024 per I'importo complessivo di Euro 111.264,00. Tutti gli applicativi dell’Ente sono in cloud.

Misura 1.4.4 “Estensione dell’utilizzo dell’Anagrafe Nazionale Digitale (ANPR) - Adesione allo Stato Civile
digitale (ANSC) - Comuni (Luglio 2024)”. Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4. “Servizi e
Cittadinanza Digitale” - Finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU.
Affidamento servizio alla Ditta Maggioli S.p.A. con Determina del Settore Amministrativo n. 83 del
04.04.2025 per I'importo complessivo di Euro 6.100,00. Si & passati alla redazione degli atti di stato civile in
forma digitale in data 3 novembre 2025.

Misura 1.4.1. “Esperienza del cittadino nei servizi publicist — Comuni - settembre 2022 - Missione 1 -
componente 1 - investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza Digitale” del P.N.R.R. finanziato dall'Unione
Europea nel contesto dell'iniziativa Next Generation EU.

Affidamento servizio alla Ditta Maggioli S.p.A. con Determina del Settore Amministrativo n. 140 del
18.06.2025 per I'importo complessivo di Euro 83.600,81. Il nuovo sito e la sezione servizi al cittadino sono
on line. Si stanno completando le attivita per la migrazione dei documenti amministrativi della sezione
“Amministrazione Trasparente” dal vecchio al nuovo sito.

Misura 2.2.3 - Adeguamento alle specifiche tecniche di interoperabilita delle componenti informatiche per
la gestione delle pratiche degli sportelli unici per I'edilizia (SUE). Affidamento servizio alla Ditta Maggioli
S.p.A. con Determina del Settore Amministrativo n. 52 del 06.03.2026 per I'importo complessivo di Euro
14.884,00. Il servizio deve essere avviato a seguito di asseverazione della misura.

Altro focus di questa amministrazione & la particolare attenzione rivolta al Bene confiscato assegnatoci
nel dicembre 2024. Va rilevato che comprende due ville e un frutteto, un’area pascolo e una piscina.
Completate tutte le azioni amministrative per il totale possesso del bene, si sta predisponendo il bando per
I'assegnazione del sito in base alle finalita sociali concordate con I’Agenzia dei Beni Confiscati e la
Prefettura.
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Non dimenticando il nostro Cinema; questa Amministrazione ha provveduto a realizzare un progetto
esecutivo per la partecipazione al bando regionale che prevede una serie di fondi da cui attingere
finanziamenti, al fine di riqualificare I'intero immobile in uno con 'acquisto delle specifiche attrezzature
necessarie per ottimizzare pienamente e rendere perfettamente fruibile ed utilizzabile la sala per lo
svolgimento delle attivita cinematografiche che teatrali. L'importo di progetto presunto & di circa 700.000

Euro.

Altre opere da inserire nella presente relazione annuale sono in particolare:

abbeveratoi

Opera Importo Finanziamento Stato

Manutenzione straordinaria 20.000,00 Fondi comunali REALIZZATI

spogliatoi campo sportivo

Bonifica e messa in sicurezza del 100.000,00 Autorita di Bacino In attesa di relativa

fiume a monte di Viale Don Bosco autorizzazione per dare
inizio ai lavori

Bonifica e messa in sicurezza del 49.785,00 Fondi Fosmit — Autorita di REALIZZATA

fiume a valle di Viale Don Bosco Bacino

Bonifica e messa in sicurezza dei 150.000,00 Fondi Protezione Civile In corso di esecuzione

fiumi c.da Piano e Furma

Miglioramento feudi comunali 30.000,00 Fondi comunali REALIZZATI (consegnati pali
e rete agli allevatori)

Manutenzione viabilita feudi Convenzione ESA In corso di esecuzione

comunali

Feudi comunali — Passi canadesi Accordo ENEL Concluso il primo passo
canadese

Manutenzione straordinaria 10.000,00 Fondi comunali In fase di realizzazione

Lavori di potenziamento ricezione | (importo dei lavori | GAL In fase di realizzazione
internet e telefonia in zone spalmati in diversi
parzialmente scoperte (Capuano, Comuni delle
Mandralisca, Santo Pietro, Madonie)
Montededaro; Santa Venera
Zimmara etc.)
Lavori Openfiber e Fibercop con
scavi ed in modalita aerea aree . . .

. .. . Fibra Ultimati
comunali ed artigianali
Ammodernamento e
Potenziamento cabine ENEL (da . .

. . Enel Ultimati
bassa a media tensione)
Tre colonnine per ricarica auto Lavori ultimati in attesa di
elettriche in convenzione con le S messa in funzione
Poste e telecomunicazioni
Poste
Mezzo antincendio + attrezzatura 72.149,00 Fondi FOSMIT Consegnati
varia
Porter 4X4 46.689,00 Fondi FOSMIT In attesa di consegna
Jeep Land Rover usato 13.700,00 Fondi comunali In attesa di consegna
Per sostituire auto vecchie
Riqualificazione area esterna 348.076,00 Fondi regionali — In fase di ultimazione dei
Scuola Media Assessorato Pubblica lavori
Istruzione

Contributo attivita produttive 182.942,77 Ministero — Fondi Comuni Erogati e rendicontati
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Marginali

Potatura alberi Viale Don Bosco,
Via Liguria, Via Veneto e Viale

> 40.000,00 Fondi comunali Realizzata
delle Rimembranze
Sistemazione dell’area verde di 30.000,00 Fondi comunali Realizzata
Via Umbria
Sistemazione dell’area villetta di
front(.e scuo!a _Med|a ed ingresso 50.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
Gangi lato cimitero
Stazione Carabinieri -

t i t i i . . .
manutenzione straordinaria 25.000,00 Fondi comunali Realizzata
camera di sicurezza
Stazione Carabinieri -
manutenzione straordlhfa\rla 32.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
adeguamento camere per utilizzo
donne dell’larma
Lavori di manutenzione

t inari lest I . . . .
straordinaria  palestra . scuo.a. 30.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
Gaspare Vazzano e bagni pubblici
di San Paolo e schermatura
fabbricato Piazza San Paolo
Installazione dossi di

i D B - . . . .
re?llentamento Viale Don Bosco 70.000,00 Fondi comunali Realizzati
Via Monte Marone
Manutenzione straordinaria 10.000,00 Fondi comunali Realizzata
Calvario e parti annesse
Rifacimento manto  stradale 1.250.000,00 Citta Metropolitana Realizzata
Strada SP 14 - tratto da Piano
Ospedale/Regiovanni
Realizzazione Murales Via 12.000,00 Fondi comunali Realizzato
Militare
Realizzazione Murales Via 12.000,00 Fondi comunali Realizzato
Colombo
Realizzazione Murales Scuola 10.000,00 Fondazione Federico Il Realizzato
Media Viale Don Bosco
Impianto illuminazione da chiesa 192.900,00 Fondi Comunali Realizzato
San Biagio a Via Monte Marone
Manutenzione Straordinaria rete 80.000,00 Fondi Comunali Realizzato
idrica
Acquisto Auto - Servizio Idrico 30.000,00 Fondi Comunali In corso di esecuzione
Acquisto Autobotte 97.600,00 Fondi protezione civile Realizzato
Manutenzione Strade interne ed 119.000,00 Fondi Comunali Realizzato
esterne
Cantiere comunale — Piazza San 147.000,00 Fondi regionali Realizzato
Paolo
Messa in sicurezza piantumazione 142.000,00 Fondi protezione civile Realizzato

zona a valle Viale delle
Rimembranze

15




Realizzazione Statua Giuseppe 17.100,00 Fondi comunali Realizzata
Salerno

Messa in sicurezza della Mensa 149.900.00 PNRR In corso di esecuzione
Scolastica Plesso Gaspare

Vazzano

Messa in sicurezza della Mensa 149.900.00 PNRR In corso di esecuzione

Scolastica Plesso Scuola Media

Manutenzione Biblioteca 90.000,00 Fondi comunali In corso di esecuzione
comunale
Riqualificazione Area Artigianale 813.676,00 Fondi Regione Sicilia In fase di esecuzione

c.da Acquanuova

Realizzazione Alloggi con canone 2.650.000,00 Fondi Regione Sicilia In programmazione
sostenibile

Copertura Piazzetta Zoppo di 964.656,00 Fondi entrate impianti In programmazione
Gangi eolici

Lavori di coibentazione palazzine 30.000,00 Fondi comunali Realizzata

popolari

Lavori di coibentazione palazzine 30.000,00 Fondi comunali Realizzata

popolari

Relativamente a questi due ultimi punti dl suindicato elenco va precisato che, successivamente all’avviso
di manifestazione d’interesse per 'acquisto di alloggi di edilizia residenziale pubblica di proprieta comunale,
esaminate le domande, giorno 30 luglio del corrente anno é stato stipulato il primo atto di compravendita.
Inoltre, & in corso una interlocuzione con IACP, per riprendere i fabbricati abbandonati e sgombrati per
problemi di sicurezza rientranti nei lavori di manutenzione straordinaria “R4” per successivamente affidarli
agli aventi diritto.

In attesa del decreto per Euro 2.650.000,00 per ristrutturazione degli immobili di proprieta comunale
non utilizzati, verra predisposto apposito regolamento per concedere le case agli aventi diritto, con
successivo obbligo di affitto, almeno per i primi 8 anni dalla ristrutturazione, a prezzi calmierati (ex casa
Scavuzzo, Mureé e Di Dio e locali ex SCAPEL).

E stato chiuso I'accordo ed & in fase di firma la convenzione con AM ENERGIA RINNOVABILE per
I'impianto eolico Serra del Vento, concernente la quantificazione prevista dall’autorizzazione eolica per
somme dovute e non riscosse negli anni dal 2021 al 2024 per Euro 548.000,00, oltre il dovuto per I'anno
corrente 2025. E volonta di questa Amministrazione utilizzare dette somme per la realizzazione di opere
pubbliche. Nella fattispecie I'idea piu rilevante & la copertura della Piazzetta Zoppo di Gangi, per la quale &
in fase di affidamento l'incarico di progettazione.

E in fase di firma una convenzione per un comodato d’uso gratuito in c¢/da Terrati con il Sig. Benedetto
Notararigo, alle spalle del Monte Alburchia, per I'utilizzo di un terreno con l'intento di realizzare una
panchina gigante.

Senza dimenticare la prossima fruibilita degli ascensori, che hanno interessato anche “I'lsolato A10” -
questa Amministrazione ha trovato il progetto esecutivo gia avviato, ma si € dovuta, comunque, attivare
concretamente, nel corso di realizzazione dell’opera, per evitare che gli stessi sfociassero in un inutile
contenzioso. Successivamente, a seguito delle drammatiche vicende familiari che hanno colpito il titolare
dell'impresa appaltatrice, sono stati riscontrati, purtroppo, una serie di ritardi. Allo stato attuale lavoro
collaudato in fase di inaugurazione e stesura di bando pubblico per affidamento a privati della villetta.

Per quanto riguarda il potenziamento energetico, € in corso con ENEL uno scambio epistolare e
interfacciabile, in merito alle procedure per il rinnovamento energetico (REVAMPING) per ristrutturazione
innovativa agli impianti fotovoltaici (sono previsti Euro 70.000,00 una tantum + 11.000,00 ad
aereogeneratore annuo).

Per quanto riguarda il chiosco adiacente il plesso scolastico delle Scuole Medie, & stato predisposto
apposito bando per I'assegnazione dello stesso.
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Inoltre sono stati predisposti dei bandi (ancora in corso), redatti dall’ufficio competente, per la vendita
di terreni e fabbricati in ¢/Da Pirato, Santo Pietro e Carmeni /Terrate.

Relativamente al contributo attivita produttive di Euro 182.942,77, sono gia stati interamente spesi
nell’'ultima annualita, versati interamente ai titolari delle attivita aventi diritto e che hanno prodotto
apposita richiesta.

Altra attivita importante che ha coinvolto il nostro comune ¢ la lotta al randagismo. Detta attivita e
culminata con la sottoscrizione di una apposita Convenzione tra il servizio Veterinari delllASP di
competenza e il Comando dei Nostri Vigili Urbani, che ha permesso di attivare interventi mirati alla
sterilizzazione dei cani randagi, nonché ricoveri degli stessi presso una struttura adeguata, nonché
I'affidamento a terzi del servizio di che trattasi.

Infine, per I'anno in corso, ci sono gia previsti una serie di interventi programmatici destinati agli
investimenti, e precisamente:

Opera Importo
Riqualificazione strada Scuola 120.000,00
Media
Manutenzione straordinaria 150.000,00
Strade
Consolidamento muri Via 200.000,00
Calabria
Consolidamento Via Carlo Alberto 117.500,00
dalla Chiesa Appaltati e

consegnati i lavori

Manutenzione straordinaria
immobili comuna!l (Corpi annessi 60.000,00
al Palazzo Bongiorno e Scuola
Elementare Santa Maria)
Manutenzione straordinaria 20.000,00
bagni campo sportivo e
perimetro di gioco
Statua Giuseppe Salerno 17.000,00

consegnata
Attrezzatura per il Corpo di Polizia
Municipale per. prgvenzmne e 5.000,00
controllo del territorio

consegnate
Marciapiedi via Veneto 20.000,00
Acquisto auto 4x4 per servizio 30.000,00
idrico
Scala via monte Marone di fronte 25.000,00
ex Linea 2
Bevai 10.000,00
Feudi — Pali e recinzione 2026 30.000,00
Relazione geologica per
cara’Fterlzza2|one ex discarica c.da 12.000,00
Magione
Lavori caratterizzazione ex 60.000,00
discarica c.da Magione
Digitalizzazione aula consiliare 34.000,00
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Acquisto n. 5 computer 4.000,00

Ammodernamento archivio 6.920,00
Ufficio anagrafe

*N.B. Gli interventi sopra elencati, possono essere presenti anche nelle tabelle su indicate in quanto raggruppati per tipologia e
per ordine di relazione.

Altro piccolo fiore all’occhiello di questa Amministrazione € la possibilita di accesso, che il Comune di
Gangi, strategicamente e con pieno diritto, ai bandi per I'affitto dei terreni dell'Ente Parco delle Madonie
(anche se il suo centro urbano o i suoi terreni comunali si trovano formalmente al confine o nella zona di
transizione della riserva). La chiave di volta e far parte formalmente e sotto |'aspetto istituzionale delle
“Madonie UNESCO Global GeoPark”.

Il GeoPark UNESCO non coincide solo con la zonizzazione rigida del Parco Naturale Regionale, ma
abbraccia un'entita territoriale, culturale e geologica pilt ampia basata sul concetto di cooperazione e rete
locale. Proprio per questo motivo possiamo considerare il territorio del nostro borgo come parte
integrante dell'ecosistema GeoPark attraverso tre pilastri UNESCO:

e Continuita Geologica e Paesaggistica: Gangi funge da cerniera e snodo naturale geografico tra il

Parco delle Madonie e il Parco dei Nebrodi;
e Strategia di Rete UNESCO: | Geoparchi mondiali richiedono il coinvolgimento delle comunita locali
e dei borghi limitrofi per la tutela del patrimonio immateriale e della biodiversita;

e Integrazione della Filiera d'Alta Quota: Le aziende agricole e i giovani imprenditori di Gangi

operano nello stesso panorama macro-economico e pastorale dei comuni interni al Parco.

Un altro tassello fondamentale che conferma l'efficacia della "buona Amministrazione" nel nostro
splendido borgo di Gangi e la quasi totale assenza di contenziosi. Questo risultato straordinario ¢ il frutto di
uno scrupoloso lavoro preventivo e di una gestione puntuale dei provvedimenti giuridici, risolti nella
stragrande maggioranza dei casi a favore dell’Ente. Ed & grazie a questa rigorosa pianificazione che, le
previsioni future, escludono il rischio di una gravosa esposizione legale ed economica per le casse comunali.

SETTORE ECONOMICO E FINANZIARIO

La gestione economico-finanziaria dell’'ultimo anno & stata improntata a un rigoroso rispetto degli
equilibri di bilancio, garantendo al contempo la necessaria flessibilita per sostenere lo sviluppo del nostro
territorio. In un contesto macroeconomico complesso, I'azione amministrativa si € concentrata sulla
massimizzazione della capacita di riscossione e sull'ottimizzazione della spesa corrente, permettendoci di
mantenere elevati gli standard dei servizi senza gravare ulteriormente sulle tasche dei cittadini.

L’approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 da parte del Consiglio Comunale rappresenta un
atto di responsabilita che assicura stabilita operativa agli uffici e certezze ai fornitori. Questo documento
non & una mera lista di numeri, ma la traduzione contabile delle nostre priorita politiche: sostegno alle
fasce deboli, incentivi alle attivita produttive e cofinanziamento di grandi progetti infrastrutturali.

Punti cardine della nostra strategia finanziaria sono stati:

e La salvaguardia degli equilibri: monitoraggio costante dei flussi di cassa e degli accantonamenti per

rischi, garantendo la salute strutturale dell'ente nel lungo periodo.

e |’efficacia delle variazioni di bilancio: l'ultimo anno ha visto importanti manovre, come quella che

ha permesso di stanziare Euro 2.000.000,00 circa per investimenti immediati.

e Latrasparenza e la lotta all’evasione: un fisco locale piu equo € il presupposto per una cittadinanza
consapevole, e per questo abbiamo continuato a investire nella digitalizzazione dei processi
tributari.

Siamo orgogliosi di presentare un Comune con i conti in ordine, capace non solo di resistere alle sfide

del presente, ma di investire risorse proprie per generare valore pubblico e benessere per tutta la comunita
di Gangi.
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Non si puo parlare di bilancio e sviluppo senza affrontare la sfida strutturale che accomuna Gangi al
resto delle Aree Interne della Sicilia. La nostra azione amministrativa si € mossa con determinazione nei
tavoli sovracomunali e regionali per rivendicare il diritto alla cittadinanza di chi sceglie di restare.

Siamo consapevoli che la solidita dei conti comunali & solo un pezzo del puzzle: la vera partita si gioca
sul contrasto allo spopolamento e sulla garanzia di servizi essenziali - sanita, istruzione e mobilita - che non
possono essere sacrificati sull'altare dei meri calcoli numerici. Gangi continua a farsi portavoce di un’istanza
chiara: le aree interne non sono territori marginali, ma laboratori di resilienza e custodi di un patrimonio
che é risorsa per l'intera nazione.

In quest'ottica, abbiamo lavorato per intercettare ogni opportunita offerta dalla Strategia Nazionale per
le Aree Interne (SNAI) e dai fondi comunitari, convinti che solo attraverso una forte sinergia territoriale e
politiche di defiscalizzazione mirate si possa invertire la rotta demografica e garantire un futuro dignitoso
alle nuove generazioni.

Dunque, il Settore Economico Finanziario, oltre alle funzioni di carattere tecnico-contabile, assume un
ruolo strategico e di supporto politico-amministrativo, poiché dalle sue scelte dipende la capacita dell’Ente
di pianificare e realizzare interventi efficaci nei diversi settori (sociale, culturale, infrastrutturale,
ambientale, ecc.). L'attivita finanziaria non si limita dunque al rispetto delle regole contabili, ma diventa
strumento di governo, capace di orientare le politiche pubbliche e di garantire equilibrio, sostenibilita e
trasparenza.

Altro settore strategico & il “Settore Tributi” che svolge una funzione fondamentale nella gestione, nel
controllo e nello sviluppo del sistema delle entrate tributarie comunali. Settore che si occupa
dell’accertamento, della liquidazione e della riscossione dei tributi locali, tra cui IMU, TARI, Canone Unico
Patrimoniale, Canone Idrico Fognario e altre entrate di natura tributaria, garantendo I'aggiornamento
costante delle banche dati e la corretta tenuta dei ruoli.

Il Settore fornisce inoltre informazione, assistenza e consulenza ai cittadini e alle imprese in materia
tributaria, tramite sportelli dedicati e strumenti digitali, promuovendo la collaborazione e I'adempimento
spontaneo. Contribuisce cosi al raggiungimento degli obiettivi di equilibrio finanziario dell’Ente, assicurando
una gestione efficiente ed equa delle entrate e sostenendo la realizzazione dei servizi pubblici locali.

Le entrate derivanti dai tributi, attraverso le quali si finanziano le diverse voci di spesa, rappresentano un
elemento vitale per il buon andamento economico e amministrativo dell’Ente. Per tale motivo, nel corso di
questo mandato, l'attivita del settore e stata fortemente indirizzata al recupero dell’evasione e
dell’elusione tributaria, attraverso i seguenti provvedimenti:

» definizione agevolata delle Entrate Comunali (IMU-TARI-Canone Idrico) giusto regolamento
approvato dal consiglio comunale con delibera n. 26 del 11/05/2026 per le seguenti fattispecie:

- accertamenti esecutivi IMU per le annualita dal 2019/2020;

- accertamenti esecutivi TARI per I'annualita 2023;

- accertamenti esecutivi Canone Idrico per I'annualita 2022;

- omesso o insufficiente versamento del Tributo IMU dovuto per le annualita dal 2021 al 2024;

- omesso o insufficiente versamento del Tributo TARI annualita 2024;

- omesso o insufficiente versamento Tributo Canone Idrico dovuto per le annualita dal 2023 al 2024;

- l'omessa o infedele dichiarazione fino al periodo di imposta anno 2024 dei tributi come sopra
definiti.

» adesione alla rottamazione quinquies — articolo 1, commi da 82 a 101, I. n. 199/2025 e articolo 10
quinquies, dl 38/2026, convertito con |. 88/2026, giusta delibera del consiglio comunale n. 34 del
29/06/2026, riguardante i tributi comunali iscritti a ruolo dal periodo 2000 al 2023;

» modifica Regolamento delle Entrate Comunali e della Relativa Riscossione giusto regolamento
approvato dal consiglio comunale con delibera 33 del 29/06/2026 per le seguenti fattispecie

- Misure premiali in materia di rateizzazione in favore dei soggetti con domicilio digitale;

- Misure premiali in materia di rateizzazione in favore dei contribuenti qualificabili come virtuosi.
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L'amministrazione ha posto particolare attenzione al settore e si riportano di seguito, solo a titolo
esemplificativo, alcuni interventi a sostegno delle attivita produttive presenti nel territorio:

» riduzione tari per le attivita produttive, & stata approvata in consiglio in data 30 novembre 2022
per 'anno 2022 e successivamente & stato approvato anche per il triennio 2023-2024-2025, inoltre
la riduzione é stata rifinanziata per il triennio 2026/2029;

> Riduzione tari per gli immobili non destinati all’utilizzo per abitazione principale.

» Sono stati assegnati tutti i “Fondi Comuni Marginali” sui quali & stata prevista una riserva delle
somme per attivita del centro storico.

Adesso passiamo ad un esame riepilogativo dei Dati di Sintesi e dei dati finanziari a Consuntivo del Bilancio
dell’Ente:

> ENTRATE
Entrate 2025 Previsioni Previsioni Accertamenti Accert.ti Accert.ti
iniziali definitive /Previsioni /Previsioni
iniziali(%) definitive(%)
Titolo 1 3.407.226,97 € 3.470.749,82 € 3.562.484,35 € 104,56% 102,64%
Titolo 2 2.715.890,10 € 3.158.331,28 € 2.701.228,95 € 99,46% 85,53%
Titolo 3 1.515.775,98 € 1.615.896,20 € 1.475.402,32 € 97,34% 91,31%
Titolo 4 3.268.860,35 € 4.718.348,11 € 2.109.044,87 € 64,52% 44,70%
Titolo 5 141.022,84 € 164.749,59 € 28.726,75 € 20,37% 17,44%
TOTALE 11.048.776,24 € 13.128.075,00 € 9.876.887,24 € 89,39% 75,23%
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FONDO DI CASSA E RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

Operazione [Residui Competenza Totale
Fondo cassa al 1° gennaio 8.383.646,28 €
Riscossioni + 1.056.657,02 € [9.496.904,89 € [10.553.561,91 €
Pagamenti - 2.307.396,64 € [9.163.557,11 € |11.470.953,75 €

Saldo di cassa al

7.466.254,44 €

Pagamenti per azioni esecutive non
regolarizzate al 31 dicembre 2025

0,00 €

Fondo di cassa al 31 Dicembre 2025

7.466.254,44 €

Residui Attivi

3.086.070,16 €

1.707.983,76 €

4.794.053,92 €

di cui residui attivi incassati alla data
del 31/12 in conti postali e bancari in
attesa del riversamento nel conto di
tesoreria principale

0,00 €

20.695,18 €

20.695,18 €

Residui Passivi

843.840,94 €

3.016.512,76 €

3.860.353,70 €

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese
Correnti

212.952,99 €

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese
in Conto Capitale

2.590.869,98 €

Risultato di Amministrazione al 31

Dicembre 2025 (A)

5.596.131,69 €

Nell’ultimo triennio, 'andamento della consistenza del fondo di cassa finale é il seguente:

2023 Euro 2024 Euro 2025 Euro
Fondo cassa complessivo al 31.12.2025 7.988.360,49 8.383.646,28 7.466.254,44
Prospetto pluriennale del risultato di amministrazione
Anno di 2021 2022 2023 2024 2025
riferimento
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Risultato di
Amministrazion
e (A)

5.922.366,87 €

6.283.493,91 €

5.898.699,31€

6.899.417,54 €

5.596.131,69 €

Parte
accantonata (B)

961.208,84€

1.046.245,53€

917.432,87€

754.586,23 €

972.720,99 €

Parte vincolata
(€)

1.873.404,33 €

1.739.330,87€

1.449.654,27€

2.673.122,41 €

1.863.949,53 €

Parte destinata
agli investimenti

(D)

407.668,52 €

432.110,10€

445.442,18€

131.722,30 €

224.550,52 €

Totale parte
disponibile
(E=A-B-C-D)

2.680.085,18 €

3.065.802,47 €

3.086.169,99€

3.339.986,60 €

2.534.910,65 €

UTILIZZO RISORSE DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

2022 2023 2024 2025
Quote accantonate 83.100,00 42.363,00 68.336,11 1.593,00
Finanziamento debiti fuori bilancio
Quota vincolata corrente 375.783,84 82.290,57 133.348,48 390.820,63
Quota vincolata capitale 552.481,29 802.766,90 198.216,99 1.052.059,28
Quota destinata agli investimenti 13.525,43 40.000,00 349.564,85 20.000,00
Spese correnti (parte disponibile) 85.843,00
Spese di investimento (parte disponibile) 782.312,38 761.700,00 545.363,38 1.643.590,95
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 1.110.733,56 1.729.120,47 1.294.829,81 3.107.243,23

RICONOSCIMENTO DEBITI FUORI BILANCIO

Fine modulo

2025

Debiti fuori bilancio riconosciuti e finanziati 28.587,06
Debiti fuori bilancio in corso di riconoscimento 0,00
Debiti fuori bilancio riconosciuti e in corso di finanziamento 0,00
ANDAMENTO DELLA SPESA DEL PERSONALE PERIODO DEL MANDATO
2022 2023 2024 2025
Spesa personale 2.200.692,57 2.125.856,63 2.062.431,92 2.109.440,22
Irap 181.260,93 166.562,05 163.655,40 165.920,96

RISORSE UMANE
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Dietro ogni opera realizzata e ogni servizio offerto ai cittadini c'e il lavoro costante delle donne e degli
uomini che compongono la macchina amministrativa del Comune di Gangi. Consapevoli che I'efficienza
dell’Ente dipende direttamente dal benessere e dalla competenza del personale, e quest'anno abbiamo
posto le basi per una profonda riorganizzazione e un necessario potenziamento della nostra pianta
organica.

La sfida principale & stata quella di coniugare i rigidi vincoli di bilancio con I'urgenza di colmare i vuoti
lasciati dai pensionamenti. Attraverso una programmazione attenta, abbiamo avviato procedure per
I'ingresso di nuove figure professionali, come dimostra il recente bando per personale tecnico qualificato,
indispensabile per gestire la complessita dei cantieri in corso e le sfide poste dal PNRR.

Investire sulle persone significa investire sul futuro di Gangi. Una macchina comunale moderna e
motivata & la prima garanzia di successo per ogni nostra visione politica.

L'azione amministrativa di questo anno ha visto come priorita strategica |'efficientamento della
macchina comunale, partendo dal presupposto che il valore dei servizi erogati ai cittadini dipenda
direttamente dal benessere e dalla valorizzazione delle risorse umane in servizio.

In un contesto normativo complesso, I'Amministrazione ha lavorato per garantire le competenze.

Al vertice della struttura organizzativa & arrivata il Segretario Comunale, Dott.ssa Concetta Giangrillo,

che sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei responsabili di posizione organizzativa, coordinandone
I'attivita, e svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti
degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai
regolamenti.

Considerando che il Comune di Gangi & privo di personale avente qualifica dirigenziale, secondo giusta
previsione dell’art. 50, comma 10, del d.lgs. n. 267/2000, che definisce le competenze e i poteri del Sindaco
relativamente alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi si & proceduto, con propri decreti, alla
nomina dei responsabili delle strutture apicali comunali e dei servizi in esse ricompresi.

La struttura organizzativa del Comune di Gangi si articola in sei Settori Funzionali al cui interno sono
collocati i servizi e gli uffici.

La responsabilita di ciascun settore e stata attribuita mediante determinazioni sindacali al personale
individuato tra i dipendenti a tempo pieno e indeterminato inquadrati nell’Area dei Funzionari e delle
Elevate Qualificazioni (ex Cat. D).

Il personale dipendente a tempo pieno e indeterminato complessivamente in servizio alla data del
31.12.2025 ammonta a n. 64 unita, di cui un Funzionario E.Q., Responsabile del Servizio Finanziario, con
scavalco di eccedenza a 12 ore.

Nel corso del 2026 si & provveduto all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Funzionario E.Q.
che ricopre il ruolo di Responsabile del Settore Finanziario e Tributi.

E presente, anche un Funzionario E.Q. a tempo pieno e determinato assunto ai sensi dell’art. 110 del
Tuel, che ricopre la funzione di Responsabile del Settore Tecnico Lavori Pubblici.

Pertanto, alla luce di quanto fin qui rappresentato, |'assegnazione del personale ai settori di riferimento
al 31.12.2025 risulta essere la seguente:
1° SETTORE - AMMINISTRATIVO - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 24
1 D Tempo parziale e indeterminato 16
2 C Tempo parziale e indeterminato 36
5 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 C Tempo parziale e indeterminato 17
1 B Tempo parziale e indeterminato 20
4 A Tempo parziale e indeterminato 21
TOTALE 16
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1° SETTORE - AMMINISTRATIVO - ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
2 D Tempo parziale e indeterminato 32
2 C Tempo parziale e indeterminato 36
4 C Tempo parziale e indeterminato 32
1 C Tempo parziale e indeterminato 28
1 C Tempo parziale e indeterminato 30
1 B Tempo parziale e indeterminato 20
1 A Tempo parziale e indeterminato 26
1 A Tempo parziale e indeterminato 25
2 A Tempo parziale e indeterminato 24
TOTALE 16

2° SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO E TRIIBUTI - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Funzionario a scavalco in esubero 12
7 C Tempo parziale e indeterminato 24
4 C Tempo parziale e indeterminato 17
TOTALE 12

2° SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO E

TRIIBUTI - ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Funzionario a scavalco in esubero 12
7 C Tempo parziale e indeterminato 32
1 C Tempo parziale e indeterminato 28
1 C Tempo parziale e indeterminato 24
2 C Tempo parziale e indeterminato 28
TOTALE 12

3° SETTORE - TECNICO LAVORI PUBBLICI - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e determinato (art. 110 TUEL) 36
1 Tempo parziale e indeterminato 24
1 D Tempo parziale e indeterminato 17
1 C Tempo pieno e indeterminato 36
2 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 C Tempo parziale e indeterminato 17
2 B Tempo pieno e indeterminato 36
1 B Tempo parziale e indeterminato 20
TOTALE 10

3° SETTORE - TECNICO LAVORI

PUBBLICI - ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e determinato (art. 110 TUEL) 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 30
1 D Tempo parziale e indeterminato 18
1 C Tempo pieno e indeterminato 36
2 C Tempo parziale e indeterminato 30
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1 o Tempo parziale e indeterminato 20

2 B Tempo pieno e indeterminato 36

1 B Tempo parziale e indeterminato 20
TOTALE 10

4° SETTORE - TECNICO URBANISTICA - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo parziale e indeterminato 24
4 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 C Tempo parziale e indeterminato 18
1 B Tempo pieno e indeterminato 36
2 A Tempo pieno e indeterminato 36
1 A Tempo parziale e indeterminato 21
TOTALE 10

4° SETTORE - TECNICO URBANISTICA - ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo parziale e indeterminato 32
2 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 C Tempo parziale e indeterminato 32
1 C Tempo parziale e indeterminato 30
1 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 B Tempo pieno e indeterminato 36
2 A Tempo pieno e indeterminato 36
1 A Tempo parziale e indeterminato 32
TOTALE 10

5° SETTORE - SERVIZI SOCIALI SCOLASTICI CULTURALI E TURISMO - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 18
4 C Tempo parziale e indeterminato 24
2 C Tempo parziale e indeterminato 19
3 C Tempo parziale e indeterminato 17
1 B Tempo parziale e indeterminato 24
TOTALE 12

5° SETTORE - SERVIZI SOCIALI SCOLASTICI CULTURALI E TURISMO — ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 18
3 C Tempo parziale e indeterminato 24
1 C Tempo parziale e indeterminato 27
1 o Tempo parziale e indeterminato 22
1 C Tempo parziale e indeterminato 25
1 (o Tempo parziale e indeterminato 23
1 C Tempo parziale e indeterminato 20
1 C Tempo parziale e indeterminato 17
1 B Tempo parziale e indeterminato 24
TOTALE 12
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6° SETTORE - POLIZIA MUNICIPALE - ORE CONTRATTUALI

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 36
3 o Tempo parziale e indeterminato 36
1 B Tempo parziale e indeterminato 24
TOTALE 6

6° SETTORE - POLIZIA MU

NICIPALE — ORE INTEGRATE

Personale Assegnato Categoria Tipologia contrattuale Ore complessive
1 D Tempo pieno e indeterminato 36
1 D Tempo parziale e indeterminato 36
3 (o Tempo parziale e indeterminato 36
1 B Tempo parziale e indeterminato 30
TOTALE 6

Dotazione organica dell’Ente alla data del 1.01.2026

Posti coperti Posti da coprire per
alla data del | effetto del presente | Profilo Professionale
Area 01/01/2026 piano
FT PT FT PT
Area dei Funzionari e
dell’Elevata 6 5
Qualificazione
Area dei Funzionari e
dell’Elevata
Qualificazione_ 1
Scavalco di eccedenza
Area degli Istruttori 4 36
Area degli Idraulico_ Lavoro Interinale
Operatori 4 3 1
Esperti
Area degli Operatori 2 5
TOTALE 16 50 1

Allo stato attuale, si registra e si comunica I'immissione in servizio della Sig.ra Pellitteri Antonella
Salvina che ne assume I'utilizzazione diretta secondo quanto previsto dall’articolo 15 della legge regionale
n. 17/2019, inserita nell’elenco regionale, di cui all’articolo 30, comma 1, del legge regionale n. 5 del 28
gennaio 2014 del Bacino ASU - Regione Sicilia - Profilo operatore esperto, giusto DRS di nomina del
Responsabile del servizio del dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell’orientamento dei servizi e
delle attivita formative n. 3003 del 27.07.2026.

> PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO
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Il piano triennale del fabbisogno si inserisce a valle dell’attivita di programmazione complessivamente
intesa e, coerentemente ad essa, € finalizzato al miglioramento della qualita dei servizi offerti ai cittadini e
alle imprese. Attraverso la giusta allocazione delle persone e delle relative competenze professionali che
servono all’'amministrazione si puo ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili e si perseguono
al meglio gli obiettivi di valore pubblico e di performance in termini di migliori servizi alla collettivita. La
programmazione e la definizione del proprio bisogno di risorse umane, in correlazione con i risultati da
raggiungere, in termini di prodotti, servizi, nonché di cambiamento dei modelli organizzativi, permette di
distribuire la capacita assunzionale in base alle priorita strategiche.

In relazione, & dunque opportuno che le amministrazioni valutino le proprie azioni sulla base dei
seguenti fattori:

- capacita assunzionale calcolata sulla base dei vigenti vincoli di spesa;

- stima del trend delle cessazioni, sulla base ad esempio dei pensionament;;

- stima dell’evoluzione dei bisogni, in funzione di scelte legate, ad esempio:

a) alla digitalizzazione dei processi (riduzione del numero degli addetti e/o individuazione di addetti
con competenze diversamente qualificate);

b) alle esternalizzazioni/internalizzazioni o potenziamento/dismissione di servizi/attivita/funzioni;

¢) ad altri fattori interni o esterni che richiedono una discontinuita nel profilo delle risorse umane in
termini di profili di competenze e/o quantitativi.

Questa parte attiene all’illustrazione delle strategie di attrazione (anche tramite politiche attive) e
acquisizione delle competenze necessarie e individua le scelte qualitative e quantitative di copertura dei
fabbisogni (con riferimento ai contingenti e ai profili), attraverso il ricorso a:

- soluzioni interne all’lamministrazione;

- mobilita interna tra settori/aree/dipartimenti;

- meccanismi di progressione di carriera interni;

- riqualificazione funzionale (tramite formazione e/o percorsi di affiancamento);

- job enlargement attraverso la riscrittura dei profili professionali; soluzioni esterne
allamministrazione;

- mobilita esterna in/out o altre forme di assegnazione temporanea di personale tra PPAA (comandi e
distacchi) e con il mondo privato (convenzioni);

- ricorso a forme flessibili di lavoro;

- concorsi. Durante I'anno 2025 proseguono i seguenti contratti:

- scavalco condiviso e in eccedenza per n. 18 ore settimanali per un Funzionario Contabile fino al 30
novembre 2025;

- lavoratore interinale di un Operatore Esperto “Idraulico” fino al 30 settembre 2025.
Nell'anno 2026 si & proceduto a:

e Concorso pubblico Dipartimento Coesione: Assunzione di un Funzionario Elevata Qualificazione —

Profilo Professionale “Ingegnere” - Dipartimento Coesione — etero finanziata. Sono stati caricati i

dati richiesti dal Dipartimento ma non si e proceduto all’'assunzione, sebbene programmata nel
PIAO 2025 per mancanza dell’assegnazione di risorse umane

e Mobilita esterna di un di un Funzionario Elevata Qualificazione — Profilo Professionale “Funzionario
Contabile” a tempo pieno ed indeterminato. Predisposizione e gestione dell’avviso pubblico di
mobilita fino alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ed immissione in servizio in data
2 febbraio 2026.

e Mobilita estera di un Funzionario Elevata Qualificazione” — Profilo Professionale “Assistente Sociale”

a tempo parziale ed indeterminato — etero finanziata con fondi del Ministero dell’Interno.
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Predisposizione e gestione dell’avviso pubblico di mobilita fino alla sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro ed immissione in servizio in data 1.12.2025.

e Progressioni Verticali in deroga ai sensi dell’art.13 co 6, 7 e 8 del CCNL del 16/11/2022:
- N. 1 Progressione verticale speciale ex art dall’'area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dell’E.Q. con
contestuale soppressione del posto di provenienza per uno “Specialista di Vigilanza”. Predisposizione e
gestione dell’avviso pubblico, fino alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ed immissione in
servizio in data 1.12.2025.

- N. 2. Progressione verticale speciale ex art 13 co 6, 7 e 8 del CCNL del 16/11/2022 dall’area degli Istruttori
allArea dei Funzionari e dell’E.Q. con contestuale soppressione del posto di provenienza per “Istruttore
Direttivo Tecnico”. Predisposizione e gestione dell’avviso pubblico, fino alla sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro ed immissione in servizio in data 1.12.2025.

- N. 1 - Progressione verticale speciale ex art 13 co 6, 7 e 8 del CCNL del 16/11/2022 dall’area degli Operatori
Esperti all’Area degli Istruttori con contestuale soppressione del posto di provenienza per “Istruttore
Amministrativo”. Predisposizione e gestione dell’avviso pubblico, fino alla sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro ed immissione in servizio in data 1.12.2025.

e Concorso pubblico per I'assunzione di un Operatore Esperto — Profilo Professionale “ldraulico”.
Predisposizione e gestione dell’'avviso pubblico, fino alla sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro ed immissione in servizio in data 29 dicembre 2025;

e Differenziali stipendiali (Progressione economica all’'interno delle aree): come da contrattazione
decentrato integrativa sono state avviate e concluse, nel corso dell’anno 2025 le procedure per il
personale delle seguenti aree: Area dei Funzionari e dell’E.Q., Area degli Istruttori, Area degli
Operatori Esperti e Area degli Operatori;

e liguidazione fondo per le risorse decentrate anno 2024: indennita contrattate e premi per la
produttivita individuale e collettiva;

e Costituzione fondo per le risorse decentrate anno 2025 e anno 2026;

e Liquidazione fondo per le risorse decentrate anno 2025: indennita contrattate.

VERIFICA CAPACITA ASSUNZIONALI 2025/2027

Secondo quanto previsto dall’art. 33 del D.L. 34/2019 e dal successivo decreto del 17 marzo 2020,
“Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”, che
detta disposizioni in materia di assunzioni del personale, nelle Regioni a statuto ordinario e nei Comuni e
dalla circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 13 maggio 2020, i comuni possono
procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani triennali di fabbisogni
di personale e nel rispetto dell’equilibrio di bilancio, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale
dipendente non superiore ai valori soglia individuati dal decreto sopra richiamato.

| Comuni possono effettuare assunzioni di personale a tempo indeterminato nel limite di una spesa
complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non
superiore al valore soglia definito dal Decreto attuativo 17 marzo 2020. Tale valore soglia & definito come
percentuale, differenziata per fascia demografica, fra spese di personale e media delle entrate correnti
relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita
assestato in bilancio di previsione.

In base alla fascia demografica di appartenenza, sono individuati due valori percentuali e che pertanto
ogni ente puo collocarsi:

e al disotto del valore pili basso, classificandosi come ente virtuoso;
e trale due fasce, classificandosi ente con moderata incidenza della spesa di personale;
e sopra al valore soglia piu alto, classificandosi ente con elevata incidenza della spesa di personale.
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Alla normativa sopra richiamata si aggiunge l'art. 57, c. 3-septies, D.L. 14 agosto 2020, n. 104 che
dispone: “3-septies. A decorrere dall'anno 2021 le spese di personale riferite alle assunzioni, effettuate in
data successiva alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, finanziate
integralmente da risorse provenienti da altri soggetti, espressamente finalizzate a nuove assunzioni e
previste da apposita normativa, e le corrispondenti entrate correnti poste a copertura delle stesse non
rilevano ai fini della verifica del rispetto del valore soglia di cui ai commi 1, 1-bis e 2 dell'articolo 33 del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, per il
periodo in cui € garantito il predetto finanziamento.

In caso di finanziamento parziale, ai fini del predetto valore soglia non rilevano I'entrata e la spesa di
personale per un importo corrispondente”. Ai sensi dell’art. 3, D.M. 17 marzo 2020, il Comune di Gangi ha
una popolazione al 31/12/2024 di 6.026 abitanti ed appartiene alla fascia tra 5.000 e 9.999 abitanti. Sulla
base della Tabella 1 dell’art. 4, D.M. 17 marzo 2020, il valore soglia di massima spesa del personale
corrispondente e pari al 26,90 % (A); Sulla base della Tabella 3 dell’art. 6, D.M. 17 marzo 2020, il valore
soglia di rientro della maggiore spesa del personale corrispondente & pari al 30,90% (B).

L'Ente a seguito dell’approvazione del rendiconto di gestione dell’esercizio finanziario 2024, giusta
deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 30.06.2025, esecutiva, sulla base dei prospetti calcolati
dall’Ufficio di Ragioneria e trasmessi al Settore Affari Generali e al Segretario comunale, si trova nella fascia
intermedia per le capacita assunzionali, per come definite dal D.M. 17.3.2020.

Gli enti intermedi, il cui rapporto fra spesa di personale e media delle entrate correnti degli ultimi tre
rendiconti, risulta compreso fra i due valori soglia previsti dal D.M. 17.3.2020, possono effettuare
assunzioni, a condizione di non incrementare il rapporto fra entrate correnti e impegni di competenza per
la spesa complessiva di personale, rispetto al corrispondente rapporto registrato nell’ultimo rendiconto
della gestione approvato, dovendosi intendere per ultimo rendiconto quello approvato per primo in ordine
cronologico a ritroso rispetto all’adozione della procedura di assunzione del personale.

Il Comune rientra nella casistica di Ente intermedio. L'ente dovra mettere a confronto due valori:

a) il rapporto tra le spese di personale da rendiconto 2024 e le entrate correnti nette da rendiconto
2024, al netto dell’FCDE;

b) il rapporto tra le spese di personale presunte 2025 e le entrate correnti nette presunte 2025, al netto
dell’FCDE.

Solo se b) & inferiore o uguale ad a) I'ente potra sostituire nel 2025 il personale cessato. Costituiscono
allegati al presente calcolo I'Allegato “D” che riporta i Parametri assunzionali anno 2024 e 2025 e il
Prospetto del calcolo del limite di spesa per assunzioni 2025 presunto al 24.07.2025. Il rapporto presunto
delle spese di personale 2025 é stato stimato, dall’ufficio di ragioneria, in euro 2.075.632,65, che rispetto al
valore medio presunto delle entrate correnti 2023/2025, da luogo ad un rapporto del 30,32%. inferiore al
rapporto registrato con il Rendiconto di gestione 2024 pari al 30,80%. |l valore soglia delle spese di
personale & pari ad euro 2.108.381,87. Con questi dati si possono programmare assunzioni, con oneri a
carico del bilancio comunale, come di seguito descritte.

> PIANO ASSUNZIONALE 2026/2028

e integrazione oraria personale part-time con fondi comunali: E prevista I'integrazione oraria del
personale dipendente a tempo indeterminato e a tempo parziale assegnato ai diversi Settori
dell’Ente per una spesa complessiva di euro 300.000,00.

e integrazione oraria personale part-time con fondi regionali 2 semestre 2026: Tenuto conto
dell'importo assegnato dal Dipartimento delle Autonomie locali di euro 35.835,79 e del costo orario
afferente al personale di cui ai diversi Settori presenti nell’lEnte, sara possibile procedere
all'integrazione oraria di cui al comma 7 dell’articolo 30 della legge regionale 28 gennaio 2014 n.5e
ss.mm.ii., nella misura di un’ora per ciascun dipendente con la possibilita di integrare alcune ore in
piu ad alcuni dipendenti con una minore dotazione oraria.
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e integrazione oraria personale part-time con fondi regionali biennio 2027/2028: | commi 9, 1011 e
12 dell’art. 15 della citata legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1 prevedono a riguardo che “Al riparto
delle somme di cui al comma 9 si procede annualmente con Decreto dell’Assessore regionale per le
autonomie locali e la funzione pubblica proporzionalmente ai medesimi trasferimenti di cui al
comma 8 dell’articolo 26 della legge regionale n. 8/2018 e successive modificazioni attribuiti a
ciascun ente locale per I'esercizio precedente”.
Sara possibile procedere all’integrazione oraria utilizzando i suddetti Fondi regionali per il successivo
biennio 2026/2028, dietro adozione del Decreto di riparto da parte del Dipartimento delle Autonomie locali
per tali annualita tenuto conto delle somme che saranno all’uopo assegnate.

» ASSUNZIONE OPERATORE IDRAULICO MEDIANTE CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE TRAMITE
AGENZIA INTERINALE
E prevista, altresi, I'assunzione a tempo pieno (36 ore settimanali) e determinato (12 mesi) di n. 1
operatore idraulico — Area degli Operatori esperti, mediante attivazione di contratto di somministrazione
lavoro tramite agenzia interinale, al fine di far fronte all’esigenza, di assicurare la gestione del servizio Idrico
integrato.

» PROGRESSIONI TRA AREE

Progressioni tra le aree di cui all’art. 13, commi 6, 7 e 8 del Ccnl Funzioni Locali del 16.11.2022 nei limiti
del 0,55% del monte salari 2018, pari ad €.10.262,24, al netto della somma gia utilizzata nell’anno 2024,
pari ad €.1.779,31, e quindi per €.8.482,95 per i seguenti profili professionali e nell’ordine di priorita sotto
indicato, sempre fino alla concorrenza delle somme utilizzabili:
— | SELEZIONE — n. 1 unita - dall’area degli Operatori Esperti all’area degli Istruttori con Profilo Professionale
in uscita di “Istruttore Amministrativo”,
— Il SELEZIONE — n. 1 unita — dall’area degli Istruttori all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con
Profilo Professionale in uscita di “Specialista di Vigilanza”,
Il SELEZIONE — n. 2 unita - dall’area degli Istruttori all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con
Profilo Professionale in uscita di “Istruttore Direttivo Tecnico”.

» FORMAZIONE E BENESSERE ORGANIZZATIVO

e Corsi di Aggiornamento: Formazione obbligatoria A tal fine nel corso del triennio 2025-2027 I'Ente
continuera a dare spazio sia alla formazione trasversale, rivolta a tutti i dipendenti e tesa a
rafforzare le competenze trasversali o soft skills, che alla formazione specifica rivolta alle diverse
figure professionali; In particolare, con 'obiettivo di accelerare i processi di cambiamento che
coinvolgono la dimensione digitale, ecologica ed amministrativa e che richiedono la promozione di
competenze di leadership nonché delle cd. soft skills cosi come il consolidamento di principi e valori
comuni al lavoro pubblico, L’Ente, in conformita con le Direttive del Ministro per la pubblica
amministrazione dd. 28 settembre 2022, dd. 28 giugno 2023, dd. 28 novembre 2023 e dd.14
gennaio 2025, dovra attivare gli interventi di formazione nel corso del triennio 2025- 2027
contemperando i seguenti ambiti trasversali: - la formazione obbligatoria in materia di
anticorruzione e trasparenza (L. 190/2012 e s,m,i, D. Lgs .n. 33/2013 e s.m.i.,, D.P.R. n. 62/2013,
Piano Nazionale Anticorruzione; PIAO 2025/2027 la formazione in materia di salute e sicurezza dei
dipendenti sul luogo di lavoro (generale e specifica), ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.; - la
formazione in materia di trattamento di dati personali (GDPR 2016/679); - la formazione in materia
di contratti pubblici (D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36); - la formazione Onboarding per i neoassunti; -
I'aggiornamento professionale continuo in materia di digitalizzazione.

e Performance: E stato aggiornato il PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione) per ridefinire
gli obiettivi di performance individuali e collettivi legati all'erogazione dei servizi.

» RELAZIONI SINDACALI E CONTRATTAZIONE
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e Fondo Efficienza Servizi: E stato sottoscritto il contratto collettivo decentrato integrativo per I'anno
di riferimento, garantendo l'erogazione della produttivita legata al raggiungimento degli obiettivi
dell'Ente.

e Clima Aziendale: Il tavolo di confronto con le Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU) e le
organizzazioni territoriali si & svolto in un clima di proficua collaborazione istituzionale.

> ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO AGILE PROGRAMMAZIONE DEL LAVORO AGILE E DELLE SUE MODALITA DI

ATTUAZIONE

Il lavoro agile di cui alla L. 81/2017 & una delle possibili modalita di effettuazione della prestazione
lavorativa per processi e attivita di lavoro, per i quali sussistano i necessari requisiti organizzativi e
tecnologici per operare con tale modalita. Il lavoro agile &€ una modalita di esecuzione del rapporto di lavoro
subordinato, anche con forme di organizzazione per fasi, cicli e obiettivi e senza precisi vincoli di orario o di
luogo di lavoro; la prestazione lavorativa viene eseguita in parte all'interno dei locali dell’ente e in parte
all’esterno di questi, senza una postazione fissa e predefinita, entro i limiti di durata massima dell’orario di
lavoro giornaliero e settimanale. Il Comune di Gangi non si & dotato di una regolamentazione interna
ordinaria in materia di organizzazione del lavoro agile, seppure con deliberazione della Giunta comunale n.
29 del 09.03.2020 sia stato adottato il “Regolamento per |'attuazione straordinaria del lavoro agile collegato
all'emergenza sanitaria correlata al virus covid-19”, il cui contenuto — con le opportune integrazioni e
aggiornamenti - e stato ripreso ai fini della redazione della presente sezione. In considerazione della
recente sottoscrizione del CCNL funzioni locali 2022-2024, si rende opportuna la regolamentazione dello
svolgimento della prestazione lavorativa secondo la suddetta modalita Detta regolamentazione
presuppone, l'imprescindibile adeguatezza degli apparati e dipendenti nei tre anni successivi alla
conclusione del periodo di congedo di maternita o astensione per paternita fruita al posto del congedo
obbligatorio per maternita; attrezzature tecnologiche in grado di assicurare la sicurezza e la riservatezza dei
dati trattati, il necessario collegamento sincrono tra personale in presenza e personale in agile, il necessario
collegamento tra personale in agile e utenza e un coordinamento e un controllo costante delle prestazioni.
In assenza di detti elementi, 'attivazione del lavoro agile potrebbe rischiare di compromettere la regolarita
e l'efficienza dell’azione amministrativa ed e suscettibile di pregiudicare le esigenze dell’'utenza che
ordinariamente si avvale dei servizi comunali in presenza. Pertanto, nelle more della valutazione della
ricorrenza di dette condizioni per tutti i processi di lavoro e dell’eventuale adozione di specifica
regolamentazione, I'esecuzione della prestazione lavorativa in modalita agile sara consentita, in stretta
conformita a quanto disciplinato dagli articoli da 63 a 67 del CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022,
laddove risulti strettamente necessario e previa verifica della compatibilita della prestazione di lavoro con
detta modalita esecutiva, delle attrezzature tecnologiche disponibili e delle competenze digitali e in termini
di autonomia, nei confronti delle seguenti categorie di dipendenti:

- dipendenti in condizioni di disabilita grave ex art. 3, comma 3 della |. 104/92;

- dipendenti disabili ex art. 1 legge n. 68/1999; dipendenti in stato di gravidanza, nei sei mesi precedenti
il periodo di congedo obbligatorio di maternita;

- dipendenti con figli in condizioni di disabilita ai sensi dell’art. 3, comma 3, della I. 5 febbraio 1992, n.
104;

- dipendenti con figli minorenni conviventi di eta non superiore ai 14 anni;

- dipendenti che hanno fruito del congedo per malattia, nei 6 mesi successivi al termine del congedo.

L'esecuzione della prestazione lavorativa in modalita agile sara inoltre consentita nei casi in cui
circostanze di fatto rendano oggettivamente difficoltosa la presenza in sede del dipendente (ad esempio,
condizioni metereologiche avverse, rischi per la sicurezza, ecc.), per il periodo di tempo strettamente
necessario e previa valutazione e autorizzazione del Responsabile del Settore o, per i Responsabili dei
Settori, del Segretario comunale.

L'analisi di fattibilita del lavoro agile per i dipendenti e l'individuazione delle attivita e dei processi
effettuabili in modalita agile € rimessa all’lautonomia organizzativa dei Responsabili di Settore, con la
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collaborazione del Segretario comunale; per il Segretario comunale verra concordata col Sindaco. In
particolare, la prestazione di lavoro potra essere svolta in modalita agile qualora sussistano i seguenti
requisiti:

- e possibile svolgere da remoto almeno parte dell’attivita a cui € assegnato il dipendente, senza la
necessita di costante presenza fisica nella sede di lavoro e senza che questo determini inefficienze o
modificazioni significative del livello di servizio atteso;

- & possibile utilizzare strumentazioni tecnologiche idonee allo svolgimento della prestazione lavorativa
al di fuori della sede di lavoro, senza che questo determini modificazioni significative del livello di servizio
atteso;

- lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalita agile risulta coerente con le esigenze
organizzative e funzionali dell’Ufficio al quale il dipendente & assegnato;

- il dipendente gode di autonomia operativa e ha la possibilita di organizzare I'esecuzione della
prestazione lavorativa;

- € possibile monitorare e verificare i risultati delle attivita assegnate rispetto agli obiettivi programmati;

- sia nella disponibilita del dipendente la strumentazione informatica, tecnica e di comunicazione idonea
e necessaria all’espletamento della prestazione in modalita agile.

Il lavoro svolto in modalita agile deve essere effettuato assicurando il rispetto delle disposizioni di
carattere generale e proprie del Comune di Gangi in materia di protezione dei dati personali e di sicurezza
informatica.

L’accesso alla rete informatica avviene unicamente tramite collegamento autenticato in rete Privata
Virtuale (VPN). L’adesione al lavoro agile ha, in ogni caso, natura consensuale e volontaria ed & consentita a
tutti i lavoratori, siano essi con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale e indipendentemente dal fatto,
che siano stati assunti con contratto a tempo indeterminato o determinato. La possibilita di fruire del
lavoro agile €, in ogni caso, subordinata alla presentazione di apposita istanza, redatta sulla base del
modello allegato al PIAO (Allegato 5.A) che sara valutata e autorizzata dal Segretario generale
/Responsabile di Settore, secondo le rispettive competenze. L’accesso al lavoro agile da parte del suddetto
personale € ammesso a condizione che detta modalita di lavoro non comporti alcun pregiudizio o riduzione
della performance organizzativa e funzionale e nella fruizione dei servizi a favore degli utenti. Non sono
autorizzabili allo svolgimento di lavoro agile i dipendenti che svolgono attivita in regime di turnazione e
quelli che per l'esecuzione dell’attivita lavorativa si avvalgono dell’utilizzo costante di strumentazioni e
dotazioni non remotizzabili. Ai fini dell’accesso al lavoro agile, & necessario che I'Ente e il lavoratore,
successivamente alla presentazione dell’istanza e alla valutazione circa la possibilita dell’attivazione,
sottoscrivano uno specifico accordo individuale, stipulato per iscritto anche in forma digitale ai sensi della
vigente normativa, il quale disciplina I'esecuzione della prestazione lavorativa svolta all'esterno dei locali
dell’ente, anche con riguardo alle forme di esercizio del potere direttivo del datore di lavoro ed agli
strumenti utilizzati dal lavoratore che di norma vengono forniti dall’'amministrazione. Lo schema di accordo
individuale, elaborato sulla base di quanto previsto dall’art. 65 CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022, e
allegato al PIAO (Allegato 5. B). L’accordo € sottoscritto tra il dipendente e il Responsabile del Settore cui
quest’ultimo é assegnato, ovvero tra il Responsabile di Settore e Segretario Comunale, o tra quest’ultimo e
il Sindaco. All'accordo deve essere allegato il progetto di lavoro agile, contenente gli obiettivi generali e
specifici che si intendono perseguire e la/e attivita da svolgere da remoto, sulla base del modello allegato
(Allegato 5.C); Il Responsabile di riferimento, all’atto della sottoscrizione dell’accordo, deve consegnare al
dipendente un'informativa scritta nella quale sono individuati i rischi generali e i rischi specifici connessi alla
particolare modalita di esecuzione del rapporto di lavoro, che costituisce allegato all’accordo individuale
(Allegato 5.D); inoltre, all’accordo é altresi allegata un’informativa scritta sul trattamento dei dati personali
(Allegato 5.E). Il dipendente che svolge la prestazione in modalita di lavoro agile ha diritto ad un
trattamento economico e normativo non inferiore a quello complessivamente applicato nei confronti dei
lavoratori che svolgono le medesime mansioni esclusivamente all'interno dell’Amministrazione. |l
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dipendente svolge I'attivita lavorativa in modalita agile avvalendosi degli strumenti di dotazione informatica
gia in suo possesso. Ulteriori costi sostenuti dal dipendente direttamente e/o indirettamente collegati allo
svolgimento della prestazione lavorativa (elettricita, linea di connessione, spostamenti etc.) o le eventuali
spese per il mantenimento in efficienza dell’lambiente di lavoro agile non sono a carico
dell’Amministrazione.

In attuazione di quanto disposto all'art. 19 comma 1 della Legge del 22 maggio 2017 n. 81,
I’Amministrazione riconosce il diritto alla disconnessione; il lavoratore agile ha diritto a non leggere e non
rispondere a email, telefonate o messaggi lavorativi e di non telefonare, di non inviare e-mail e messaggi di
qualsiasi tipo inerenti all’attivita lavorativa nel rispettivo periodo di disconnessione, come regolato
dall’accordo individuale.

POLITICHE GIOVANILI

La prima considerazione da fare relativamente allo sviluppo delle politiche giovanili, pud essere
racchiusa tutta in una frase: “Protagonisti del presente, Architetti del futuro”.

Le politiche giovanili rappresentano per questa Amministrazione non un capitolo di spesa, ma
I'investimento pil prezioso per la sopravvivenza e il rilancio della nostra comunita. Il nostro obiettivo &
trasformare Gangi in un 'laboratorio di restanza', dove le nuove generazioni possano trovare spazi di
espressione, strumenti di partecipazione attiva e opportunita di crescita professionale.

Il cuore pulsante di questa visione & il Forum Giovani Gangi, che nell'ultimo anno si & confermato un

partner istituzionale imprescindibile. La collaborazione tra Comune e Forum ha permesso di trasformare le
idee dei ragazzi in progetti concreti, capaci di innovare il linguaggio con cui raccontiamo il nostro borgo al
mondo.

Tra i risultati piu significativi di questo anno di lavoro, desidero sottolineare:

e Innovazione e Promozione: Il lancio del progetto “Gangi: a Sicily Experience”, un'iniziativa di

narrazione digitale e spot promozionali curata dai giovani, che ha saputo valorizzare le nostre
tradizioni con uno sguardo moderno e accattivante.

e Democrazia Partecipata: L'utilizzo virtuoso dei fondi della democrazia partecipata ha consentito
interventi di decoro urbano, come l'installazione di stampe decorative tematiche, dimostrando
come i giovani sappiano prendersi cura degli spazi comuni.

e C(Cittadinanza Attiva e Servizio Civile: Abbiamo dato continuita ai progetti di Servizio Civile
Universale, offrendo a molti nostri ragazzi I'opportunita di una prima esperienza formativa e
professionale all’interno degli uffici comunali e della protezione civile, rafforzando il loro legame
con le istituzioni.

¢ Indipendentemente, realizzato in collaborazione con gli istituti scolastici locali con l'intento di
raccomandare e mettere in guardia i giovani sulle dipendenze create dai social network, consumo
di alcool e indipendenze affettive.

e Cultura e Formazione: Iniziative come “Alla scoperta di Gangi 2.0” e la collaborazione con le scuole

per la raccolta fondi destinata alle biblioteche scolastiche testimoniano un impegno che va oltre
I'evento ludico, puntando sulla crescita culturale.

e Area Sgambamento cani e un’area a verde per lo svago, lavoro e studio con accesso facilitato
anche per le persone disabili realizzata ai piedi del monte San Calogero, lungo la strada provinciale
14.

Ribadiamo la grande l'attenzione riservata a questo settore, a dimostrazione del nostro impegno
economico, a corredo delle molteplici iniziative realizzate.

Infatti le attivita dell'anno hanno incluso progetti di rigenerazione urbana, serate di "cinema sotto le
stelle", I'organizzazione di eventi interattivi come I'Escape Book e assemblee pubbliche per la condivisione
delle idee con I'amministrazione comunale. E non sono mancate gli eventi musicali che hanno richiamato
migliaia di giovani delle madonie e non solo, con I'organizzazione del Forum Christmas Party 2025 e il
Forum Summer Fest 2025 e 2026”
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https://www.facebook.com/ComunediGangi/posts/-condividiamo-con-piacere-liniziativa-del-forum-giovani-gangi-legata-al-progetto/1134742132181299/
https://www.instagram.com/p/DVaqcztDzjI/
https://www.instagram.com/p/DVaqcztDzjI/
https://www.madoniepress.it/2025/01/13/forum-giovani-a-gangi-tempo-di-bilanci-e-vengono-svelati-due-nuovi-progetti-per-il-borgo/
https://www.facebook.com/p/Forum-Giovani-Gangi-100064673352389/

E come sempre non rimane che ribadire la forza del Forum Giovani di Gangi come motore instancabile

di idee e punto di riferimento centrale per la comunita, capace di trasformare le proposte in realta concrete
a beneficio di tutti i cittadini.
SERVIZI SOCIALI

Il grado di civilta di un Comune si misura dalla sua capacita di prendersi cura dei piu fragili. In
quest'ottica, i Servizi Sociali di Gangi non sono stati intesi come mera erogazione di assistenza, ma come un
sistema integrato di protezione e promozione della dignita umana. La nostra missione & stata chiara:
trasformare il bisogno in diritto e l'isolamento in inclusione.

In un anno segnato da nuove poverta e sfide sociali crescenti, I'Amministrazione ha operato su piu fronti
per garantire una rete di protezione capillare:

e Sostegno alle Fragilita e Terza Eta: Abbiamo potenziato i servizi di assistenza domiciliare,
garantendo ai nostri anziani la possibilita di restare nel calore delle proprie case, supportati da cure
dignitose. Il dialogo costante con le associazioni di volontariato ha permesso di monitorare le
solitudini piu silenziose.

e Inclusione e Disabilita: L'impegno si & concentrato sull'abbattimento delle barriere, non solo
architettoniche ma soprattutto sociali. Attraverso progetti mirati e l'utilizzo dei fondi distrettuali,
abbiamo sostenuto percorsi di autonomia per i cittadini con disabilita, promuovendo il loro
inserimento attivo nella vita della comunita.

e Tutela dell'Infanzia e della Famiglia: Le famiglie rappresentano il nucleo vitale di Gangi. Abbiamo
investito in bonus, agevolazioni per i servizi scolastici e centri estivi, cercando di sollevare i genitori
dai carichi piu gravosi e offrendo ai nostri bambini spazi di crescita sicuri e stimolanti.

e Contrasto al Disagio Economico: Oltre ai contributi straordinari per I'emergenza abitativa e le
utenze, abbiamo puntato su politiche attive che restituiscano speranza e autonomia a chi ha perso
il lavoro, collaborando strettamente con gli uffici regionali e il terzo settore.

Con l'attivazione della Mobilita esterna di un Funzionario Elevata Qualificazione” — Profilo Professionale
“Assistente Sociale” a tempo parziale ed indeterminato — finanziata con fondi del Ministero dell’Interno e
concretizzatosi con la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ed immissione in servizio in data
1.12.2025, il nostro ufficio per i servizi sociali & diventato un punto di ascolto instancabile, capace di
accogliere ogni richiesta con discrezione e professionalita. E noi, forti di questo nuovo contributo umano,
continueremo a lavorare affinché Gangi sia sempre pil una 'comunita educante' e solidale, dove ogni
cittadino, dal pil piccolo al piu anziano, possa sentirsi protetto e valorizzato.

In un contesto sociale caratterizzato da cambiamenti economici, demografici e culturali sempre piu
complessi, I’Area Servizi Sociali del Comune di Gangi rappresenta un presidio essenziale per la tutela della
persona e il massimo sostegno per le fasce pil vulnerabili della comunita. LI’ amministrazione da sempre ha
considerato i servizi sociali una priorita della propria azione di governo orientando competenze,
progettualita e risorse economiche al sostegno delle famiglie e delle persone in condizioni di fragilita, con
particolare attenzione rivolta ai servizi per anziani, ai disabili e minori, al diritto allo studio e all’inclusione
scolastica, nonché al contrasto della poverta con I'obiettivo di garantire risposte efficaci e tempestive ai
bisogni sempre piu emergenti del territorio.

L’azione amministrativa e stata orientata ai principi di equita, prossimita, ascolto e collaborazione
istituzionale, mediante un costante raccordo con il Distretto Socio-Sanitario n. 35, I'’ASP di Palermo, gli Enti
del Terzo Settore, le associazioni di volontariato, gli istituti scolastici e tutti gli operatori impegnati
guotidianamente nel sociale.

La presente relazione annuale intende offrire un quadro organico delle principali attivita realizzate
dall’Area Servizi Sociali nel corso del periodo giugno 2025-giugno 2026, evidenziando gli interventi attivati, i
risultati conseguiti e le progettualita avviate a favore della cittadinanza, nell’ottica di una comunita sempre
piu inclusiva e solidale.
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> Banco Alimentare Comunale

Nell'lambito delle azioni di contrasto alla poverta e al disagio sociale promosse dal’/Amministrazione
Comunale, attraverso un rapporto costante con le organizzazioni del privato sociale finalizzato a fornire un
aiuto concreto alle persone e alle famiglie che vivono situazioni di disagio economico e difficolta nel
soddisfacimento dei bisogni primari, si & garantito il Banco Alimentare Comunale, grazie alla collaborazione
con gli Enti del Terzo Settore operanti sul territorio e, in particolare, con I’Associazione Dimensione Uomo
ETS.

Il servizio ha garantito, con continuita, la distribuzione gratuita di generi alimentari a oltre 80 nuclei
familiari del territorio e ’Amministrazione Comunale di Gangi conferma la volonta di proseguire e rafforzare
tale intervento anche per I'anno 2026, mediante il rinnovo dell'accordo con I'Associazione Banco delle
Opere di Carita Sicilia Occidentale e attraverso una sempre piu stretta collaborazione con le associazioni
locali della rete sociale territoriale.

> Servizio Civile Universale

Il Comune di Gangi ha aderito anche per I'anno di riferimento ai progetti di Servizio Civile Universale,
valorizzando il contributo dei giovani volontari nell'ambito delle attivita sociali e di supporto alla comunita.
Particolare attenzione ¢ stata riservata da parte di volontari in servizio civile agli anziani, alle persone sole e
ai soggetti in condizioni di fragilita sociale, attraverso il supporto nelle pratiche sanitarie e burocratiche, il
reperimento di farmaci e beni di prima necessita, il sostegno domiciliare leggero, nonché servizi di
accompagnamento e supporto relazionale.

> Servizio Civico Comunale

E stato rinnovato il Servizio Civico Comunale rivolto a cittadini disoccupati o in difficolta economica sia
per anno 2025 che per anno 2026.
| partecipanti sono stati impegnati in:

e supporto alle attivita di spazzamento e scerbamento nel centro abitato e nel cimitero comunale;

e supporto alle attivita di pulizia dei locali comunali adibiti a uffici;

e ulteriori attivita ritenute utili dal'amministrazione comunale in base alle esigenze del territorio.

Il servizio finanziato sia con fondi comunali, sia dal contributo 5 per mille che dal contributo di AMA per
il servizio erogato a supporto del Centro Comunale di Raccolta di Gangi costituisce uno strumento di
inclusione sociale e di sostegno economico rivolto ai cittadini di Gangi in condizioni di fragilita socio-
economica, consentendo loro I'acquisizione di competenze e il rafforzamento della partecipazione attiva alla
vita della comunita.

> Trasporto Scolastico per Studenti con Disabilita

Nell'ambito degli interventi finalizzati a garantire il diritto allo studio e I'inclusione scolastica, il Comune
di Gangi ha provveduto all'erogazione del contributo previsto dall'art. 1, comma 174, della Legge n.
234/2021, finanziato attraverso le risorse del Fondo di Solidarieta Comunale — Fondo Trasporto Studenti
Minori Disabili — anno 2025. Lintervento e stato rivolto agli alunni con disabilita privi di autonomia,
residenti nel Comune e frequentanti, nell'anno scolastico 2025 2026, la scuola dell’infanzia, primaria e
secondaria di primo grado. Il contributo economico & stato finalizzato a sostenere le famiglie nelle spese
relative al trasporto scolastico dei minori disabili, favorendo la regolare frequenza scolastica e la piena

partecipazione al percorso educativo e formativo.
» Servizio Educativo Polifunzionale — Educativa Domiciliare

Nell'ambito della progettualita “Quota Servizi Fondo Poverta” - economie annualita 2020 - & stato
attivato il servizio educativo domiciliare in favore di n. 5 famiglie con minori in carico ai Servizi Sociali
comunali. Il progetto predisposto dall’Assistente Sociale prevede, per le persone affette da disabilita grave e
per i quali sono stati elaborati relativi PAl (Piano Assistenziale Individualizzato) da parte dell'lUVM del
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Distretto Socio-Sanitario di Petralia Sottana, lI'erogazione delle seguenti prestazioni quali educatore
professionale e psicologo al fine di garantire sostegno educativo ai minori e supporto scolastico nel periodo
dal 25 maggio 2026 al 30 giugno 2026.

Servizio di Assistenza all’Autonomia e alla Comunicazione (A.A.C.)

Il Comune ha garantito il servizio di Assistenza all’Autonomia e alla Comunicazione in favore di alunni con
disabilita certificata. L'intervento, svolto con personale specializzato ed enti accreditati, e stato realizzato nel
rispetto dei PEI (Piani Educativi Individualizzati), favorendo I'inclusione scolastica degli studenti coinvolti.

Assistenza Igienico-Personale

Nel corso dell’'anno scolastico, il Comune di Gangi ha assicurato il servizio di assistenza igienico-personale
in favore degli studenti con disabilita grave e con limitazioni dell'autonomia personale, frequentanti I'lstituto
Comprensivo F. P. Polizzano. Il servizio, svolto da personale qualificato in stretta collaborazione con le
famiglie, le istituzioni scolastiche e il Gruppo di Lavoro Operativo (G.L.O.), e stato attivato nel periodo
compreso tra il 6 ottobre 2025 e il 9 giugno 2026 a favore di n. 6 minori, nellambito dell’attuazione dei
rispettivi Piani Educativi Individualizzati (P.E.1.).

Servizio di Assistenza Domiciliare Anziani

Nel corso del periodo di riferimento, il Comune di Gangi ha garantito, mediante I'utilizzo delle risorse del
Fondo di Solidarieta Comunale, il servizio di assistenza domiciliare in favore di anziani e persone con
disabilita grave. Complessivamente il servizio ha interessato n. 46 utenti, ai quali sono stati assegnati
voucher sociali destinati all’attivazione del servizio.

Ammodernamento Mense Scolastiche

Nell'ambito della Missione 4 — Istruzione E Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido alle Universita — Investimento 1.2: “Piano Di Estensione del Tempo
Pieno e Mense” Finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation Eu - il Comune ha ottenuto 2
finanziamenti di ristrutturazione della mensa scolastica rispettivamente della scuola media di Via San
Leonardo e della scuola elementare di Via Castello per un importo di € 149.900 ciascuno volti a realizzare
interventi di ristrutturazione ed ammodernamento. Sono gia stati appaltati i lavori e gli interventi puntano al
miglioramento della qualita, della funzionalita e della sicurezza degli ambienti destinati alla refezione
scolastica, con l'obiettivo di garantire spazi pil adeguati, efficienti e rispondenti agli standard previsti.

Centri Estivi Inclusivi

Nel periodo compreso tra il 1° luglio 2025 e il 30 settembre 2025, il Comune di Gangi ha promosso e
sostenuto l'attivazione dei Centri Estivi 2025, rivolti ai minori di eta compresa trai 3 e i 17 anni. | Centri
Estivi sono stati realizzati grazie ai finanziamenti ministeriali destinati al potenziamento delle attivita socio-
educative territoriali rivolte ai minori, offrendo alle famiglie un supporto concreto durante il periodo estivo
e favorendo il benessere dei minori attraverso attivita strutturate e qualificate, laboratori educativi e
creativi, attivita sportive, percorsi inclusivi.

Progetto “Infrastrutturazioni Sociali”

Nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5 “Inclusione e Coesione”, il
Comune di Gangi ha avviato il progetto “Servizi e Infrastrutture Sociali di Comunita”, in forma di ATS con i
Comuni di Collesano e Gratteri. Il progetto, della durata complessiva di 30 mesi, e finalizzato al
miglioramento della qualita della vita della popolazione anziana attraverso il potenziamento e la
qualificazione della rete dei servizi territoriali e delle attivita di inclusione sociale.

Nell'ambito dell’attuazione dell’intervento e stato inoltre consegnato ad ottobre 2025 un mezzo di
trasporto dedicato (pulmino a 9 posti), dotato di sollevatore a pedana per facilitare I'accesso sul veicolo,
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destinato a facilitare gli spostamenti degli utenti verso le strutture individuate per lo svolgimento delle
attivita progettuali, favorendo cosi una maggiore accessibilita ai servizi.

Sono state altresi acquisite e collocate presso il salone del Convento dei Frati Cappuccini le attrezzature
sportive previste dal progetto. Lintervento si inserisce in una piu ampia strategia di rafforzamento del
welfare di comunita, orientata alla promozione dell’invecchiamento attivo e al contrasto delle condizioni di
isolamento sociale.

Giornata Mondiale per la Consapevolezza sull’Autismo

Il 2 aprile in occasione della Giornata Mondiale per la Consapevolezza sull’Autismo, il Comune di Gangi
ha aderito alle iniziative di sensibilizzazione promosse a livello internazionale, confermando il proprio
impegno nella promozione dei diritti e dell’inclusione delle persone con disturbo dello spettro autistico. Tra
le principali attivita realizzate si annoverano il patrocinio alle iniziative promosse dall’Associazione Nazionale
per lI'Autismo e lilluminazione simbolica della Fontana del Leone, quale gesto di attenzione e
sensibilizzazione della comunita sul tema. In collaborazione con la FIDAPA e con I’Associazione “Barcollo ma
non mollo”, & stata inoltre installata la 162 Panchina Azzurra presso la Piazzetta Bongiorno, quale simbolo
permanente di inclusione e sensibilizzazione verso i ragazzi affetti da disturbi dello spettro autistico.
Linstallazione della panchina si inserisce nell'ambito di un’iniziativa promossa dall’Associazione “Barcollo
ma non mollo”, dal Centro ABA di Capaci (Palermo), con la collaborazione di realta associative del territorio,
tra cui Dimensione Uomo ETS e FIDAPA, finalizzata a trasformare gli spazi pubblici siciliani in luoghi simbolici

di consapevolezza, tutela dei diritti e inclusione delle persone con autismo.

Gita Sociale per gli Anziani

Nell'ambito delle attivita promosse dai servizi sociali, particolare attenzione & sempre stata rivolta alle
persone anziane, ed al fine di favorirne il benessere psicofisico, salvaguardarne le funzioni cognitive e
promuovere una maggiore socializzazione, abbiamo fortemente voluto anche per I'anno 2025 una gita che
e stata realizzata il 14 novembre presso le localita di Aidone e Piazza Armerina, alla quale hanno
partecipato n. 50 utenti e n. 2 accompagnatori.

Adesione all’ “Assessorato al Sorriso” e dell’iniziativa “Gogol Ambasciatore del Sorriso”

Il Comune di Gangi ha aderito all'iniziativa “Assessorato al Sorriso”, promossa dal progetto Gogol
durante I'evento “Celebriamo il sorriso” svoltosi a Piazza Armerina gia nel dicembre 2024. Uiniziativa nasce
per promuove inclusione, benessere sociale e partecipazione comunitaria attraverso attivita culturali e
solidali. In considerazione di cio, il 18 dicembre 2025 si & svolta a Gangi presso la palestra Don Bosco,
I'iniziativa “Gogol Ambasciatore del Sorriso”, un progetto rivolto a bambini e ragazzi, nato per diffondere
messaggi di positivita, empatia e sorriso. Liniziativa & stata promossa dal Comune di Gangi in collaborazione
con |’Associazione APS S.D. Abies e finanziata dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro. L'evento ha coinvolto bambini e ragazzi con esigenze speciali insieme ai loro compagni ed alle
famiglie, offrendo momenti di condivisione attraverso laboratori e attivita ricreative, curati dall’Associazione
Ponti ed Arcobaleno, che ha gestito le diverse attivita. E stata un’iniziativa fortemente educativa perché ha
attivato percorsi didattici non convenzionali ed inclusivi, facilitando la comunicazione alternativa e la
creativita.

Pacco Dono

In occasione delle festivita natalizie, 'Amministrazione Comunale ha promosso l'iniziativa “Pacco Dono”,
finalizzata a sostenere le famiglie che versano in condizioni di disagio economico e sociale, offrendo un
concreto segno di vicinanza e solidarieta in un periodo particolare dell’anno, attraverso la distribuzione di n.
28 buoni spesa a favore di altrettante famiglie del territorio.
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Attivita Natalizie presso la Casa di Riposo “San Michele”

Nel periodo natalizio, 'Amministrazione Comunale ha sostenuto un progetto di animazione sociale
presso la Casa di Riposo Villa San Michele. LUiniziativa si & svolta nelle giornate del 23 e del 30 dicembre
2025 ed é stata rivolta agli ospiti della struttura, anziani e persone con disabilita, nonché agli anziani
residenti nel territorio che hanno desiderato partecipare agli incontri. Le attivita proposte hanno favorito
momenti di socializzazione, aggregazione e condivisione, contribuendo a contrastare situazioni di
isolamento e solitudine, particolarmente sentite durante il periodo delle festivita natalizie, un’importante
occasione di incontro tra gli ospiti della struttura e la comunita locale di Gangi, promuovendo relazioni
positive, inclusione sociale e partecipazione attiva.

Attivazione sportello remoto 4.0

Nel corso dell’anno il Comune di Gangi & stato individuato dalla Regione Siciliana — Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro quale sede della fase sperimentale del servizio “Sportello
Remoto 4.0”, un progetto innovativo finalizzato a migliorare l'accessibilita ai servizi erogati dai Centri per
I'Impiego nei territori sprovvisti di sedi operative. Liniziativa consente ai cittadini di accedere direttamente
dal territorio comunale ai principali servizi dei Centri per I'Impiego, riducendo la necessita di spostamenti
verso altri comuni e favorendo una maggiore fruibilita delle prestazioni offerte. Attraverso un sistema di
videocomunicazione dedicato, gli utenti che prenotano un appuntamento tramite il portale regionale SILAV
possono interagire con gli operatori del Centro per I'lmpiego e ricevere assistenza qualificata in modalita
remota. Rappresenta uno strumento di innovazione e inclusione territoriale, volto a rafforzare i servizi per il
lavoro e a favorire l'accesso alle opportunita occupazionali da parte della cittadinanza, contribuisce a ridurre
le difficolta legate alla distanza dai principali centri amministrativi, garantendo una maggiore prossimita dei
servizi pubblici e promuovendo l'utilizzo delle tecnologie digitali quale mezzo di semplificazione e
miglioramento dei servizi resi alla collettivita.

Adesione al progetto Riabitare le Madonie: Radici, Innovazione e Comunita Resilienti”

Il comune di Gangi ha partecipato al progetto “Riabitare le Madonie: Radici, Innovazione e Comunita
Resilienti”, promosso nell'ambito di una progettualita finanziata da Fondazione con il Sud, con I'’APS Abies in
qualita di capofila, in partenariato con enti del Terzo Settore e con i Comuni di Blufi, Castellana Sicula, Gangi,
Geraci Siculo, Petralia Soprana, Petralia Sottana e Polizzi Generosa, che ha come obiettivo la rivitalizzazione
sociale, economica e demografica del comprensorio madonita, attraverso la valorizzazione dei beni pubbilici,
la promozione di servizi di welfare, I'innovazione sociale, il sostegno all’'occupazione e I'inclusione attiva; il
progetto prevede un’azione articolata su quattro assi - Nascere, Rimanere, Tornare, Accogliere - ed attivera
servizi di welfare di prossimita per minori e anziani, percorsi di accompagnamento all’autoimprenditorialita,
sostegno al lavoro da remoto e al southworking, valorizzazione di beni pubblici e comuni (immobili, terreni,
spazi in disuso), accoglienza integrata per persone migranti e nuovi residenti.

Attivazione ufficio di prossimita

Nel corso del 2026 & stata avviata la procedura per la costituzione dell’Ufficio di Prossimita mediante la
stipula di un Protocollo d’Intesa tra il Comune di Gangi, il Dipartimento Regionale della Famiglia e il
Tribunale territorialmente competente, finalizzato ad avvicinare i servizi della giustizia ai cittadini e a
facilitarne I'accesso. L'Ufficio di Prossimita, che sara attivato presso i locali dell’Ufficio del Giudice di Pace di
Gangi e la cui inaugurazione e prevista a breve, offrira servizi di informazione, orientamento e supporto ai
cittadini, in particolare garantira:

e informazione e orientamento sulle procedure giudiziarie di competenza;

e supporto nella compilazione della modulistica del Tribunale e nella predisposizione di istanze e atti,
con raccolta e verifica della documentazione necessaria;

e predisposizione e deposito telematico di istanze e atti per conto dell’'utente;
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e informazioni sullo stato dei procedimenti che coinvolgono l'utente;

e rilascio di copie degli atti contenuti nei fascicoli elettronici di riferimento, nei limiti consentiti dalla

normativa vigente.

Parallelamente, sono state avviate le attivita propedeutiche all’attivazione del servizio, con particolare
riguardo alla formazione del personale individuato per la gestione dell’Ufficio di Prossimita. Il percorso
formativo e finalizzato all’acquisizione delle competenze necessarie per |'erogazione dei servizi previsti dal
Protocollo d’Intesa e per il corretto utilizzo delle piattaforme informatiche dedicate.

L'attivazione dell’Ufficio di Prossimita rappresenta un importante intervento di semplificazione
amministrativa, contribuendo a ridurre le distanze tra cittadini e istituzioni ed a garantire una maggiore
prossimita dei servizi sul territorio comunale.

Partecipazione al progetto “Educare in Comune “Humab — Human in Lab with MAB”

Nell'ambito dell’Avviso pubblico “Educare in Comune”, promosso dal Dipartimento per le Politiche della
Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri e finalizzato al contrasto della poverta educativa e al
sostegno delle opportunita culturali ed educative dei minorenni, il Comune di Gangi ha partecipato, in
qualita di ente capofila, alla presentazione del progetto “Humab — Human in Lab with MAB”. Il progetto,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 36 del 26/02/2021, & stato elaborato in co-
progettazione con il Comune di Geraci Siculo e una rete di partner pubblici e privati composta dall’Istituto
Statale di Istruzione Superiore “G. Salerno” di Gangi, dall'lstituto Comprensivo “F.P. Polizzano”,
dall’Associazione Fuorilogos, dall’A.P.S.S.D. Abies “ la Pro Loco di Geraci Siculo e dall’Associazione Ponti e
Arcobaleni ed e stato successivamente ammesso a finanziamento, come risulta dalla graduatoria definitiva
pubblicata in data 19 marzo 2025.

Liniziativa e stata sviluppata nell'ambito dell’'area tematica A “Famiglia come risorsa”, con l'obiettivo di
promuovere il benessere familiare, sostenere le competenze genitoriali, prevenire situazioni di disagio e
poverta educativa e favorire I'inclusione sociale dei minori, in particolare di quelli appartenenti a contesti
fragili o svantaggiati. Le attivita previste mirano a rafforzare la rete educativa territoriale attraverso
interventi integrati rivolti ai minori e alle loro famiglie, valorizzando la collaborazione tra istituzioni
scolastiche, enti locali e associazioni del territorio.

Attivita di inclusione socio-occupazionale

Nel corso dell'anno & stata avviata e consolidata una collaborazione tra il Comune di Gangi,
I'Associazione "Dimensione Uomo ODV" e la societa "AMA Rifiuto e Risorsa S.C.A.R.L." finalizzata alla
realizzazione di un progetto di inclusione socio-occupazionale rivolto a persone con disabilita presso il
Centro Comunale di Raccolta. L'iniziativa & nata dalla comune volonta dei soggetti coinvolti di promuovere
percorsi di inclusione a carattere sociale e di offrire ai partecipanti un contesto operativo strutturato,
protetto e adeguatamente supportato, nel quale sperimentare attivita utili alla crescita personale e
relazionale.

Assunzione Assistente Sociale

A decorrere dal 1° dicembre 2025 ha preso servizio presso il Comune di Gangi, a seguito di procedura di
mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, I'assistente sociale, dott.ssa Stefania Rigatuso.
La presenza della Dott.ssa Rigatuso garantisce una maggiore continuita nell'erogazione degli interventi e dei
servizi rivolti alla cittadinanza, contribuendo al miglioramento delle attivita di presa in carico e supporto
delle persone e delle famiglie che vivono in particolati situazione di fragilita.

Partecipazione al Tavolo del Piano di Zona
Lamministrazione ha sempre partecipato attivamente ai tavoli di lavoro relativi ai piani di zona, con il

coinvolgimento dellASP e dei referenti del Distretto di riferimento contribuendo ai processi di
programmazione territoriale e di integrazione socio-sanitaria, anche in considerazione della funzione
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strategica assunta dalle Case di Comunita. Lattivita & stata svolta con spirito collaborativo e propositivo,
favorendo il dialogo interistituzionale e la costruzione condivisa di percorsi e interventi a beneficio della
comunita locale.

Alla luce di quanto sopra esposto I'Amministrazione Comunale rinnova il proprio impegno a favore del
benessere della collettivita, nella consapevolezza che la tutela della coesione sociale, la promozione delle
pari opportunita e il sostegno alle persone pil fragili rappresentano obiettivi fondamentali per lo sviluppo di
una comunita inclusiva, solidale e attenta ai bisogni di tutti i cittadini.

Si esprime, infine, un sentito ringraziamento a tutti gli operatori, i dipendenti comunali degli uffici
interessati, ai volontari, alle associazioni, agli enti partner e alle istituzioni che, con professionalita,
dedizione e spirito di collaborazione, hanno contribuito alla realizzazione degli interventi e dei servizi
descritti nella presente relazione.

» CULTURA, SPETTACOLO E TURISMO

Nel solco di una tradizione plurisecolare che ha consacrato Gangi tra i Borghi piu belli d’Italia e ne ha
fatto custode di un patrimonio storico, artistico e identitario di eccezionale valore, questa Amministrazione
intende proseguire con determinazione nel porre la cultura al centro della propria azione istituzionale. La
convinzione che il progresso di una comunita si fondi anche — e soprattutto — sulla promozione della
bellezza, della conoscenza, della memoria condivisa e della partecipazione civica, orienta una visione
strategica che considera la cultura non come semplice programmazione di eventi, bensi quale autentico
motore di sviluppo sociale, economico e turistico. Attraverso una politica culturale attenta e lungimirante,
volta alla valorizzazione delle risorse del territorio, al sostegno dei linguaggi dell’arte contemporanea e alla
salvaguardia del patrimonio immateriale, si intende consolidare il senso di appartenenza della comunita e
accrescere la capacita attrattiva del territorio. A Gangi la cultura non rappresenta un elemento accessorio,
ma costituisce il fondamento stesso della prospettiva futura della comunita.

In collaborazione con le Istituzioni scolastiche del territorio, le associazioni culturali, I'lstituto di Alta
Cultura Gianbecchina e la locale cartolibreria, & stato sottoscritto il “Patto locale per la lettura del Comune
di Gangi”, strumento di partecipazione e cooperazione volto a promuovere il libro e la lettura quali
elementi fondamentali per la crescita culturale, civile e sociale della comunita. Attraverso le numerose
finalita individuate, il Patto intende restituire centralita alla lettura come pratica essenziale nella
formazione di una cittadinanza consapevole, critica e partecipe.

Le iniziative promosse nell’ambito della campagna nazionale del Cepell, tra cui “Libriamoci” e “ll
Maggio dei Libri”, hanno trovato nel tema dell’edizione 2026 — Ogni libro é una creatura viva —
un’occasione di particolare valore simbolico e culturale. Cosi come il Cantico delle creature di Francesco
d’Assisi riconosce in ogni elemento del creato una presenza viva e armonica, anche i libri vengono
considerati strumenti capaci di accompagnare I'uomo lungo il percorso della vita, trasmettendo memoria,
conoscenza, valori e visioni del mondo. Ogni libro custodisce infatti una voce, un insegnamento, un
patrimonio umano e spirituale che attende di essere accolto e condiviso.

Nel corso del mese di maggio, grazie alla sinergia tra tutti i soggetti aderenti al Patto, sono stati
realizzati numerosi appuntamenti culturali, contribuendo a diffondere I'amore per i libri e il valore della
lettura quale presidio di crescita individuale e collettiva. In tale contesto, si desidera altresi ricordare come
la promozione della lettura rappresenti, nell’ambito degli indirizzi delle politiche pubbliche europee, uno
degli strumenti piu efficaci per favorire lo sviluppo culturale, sociale ed economico delle comunita.

Particolare rilievo ha assunto il convegno dal titolo “Per ordine del Prefetto Mori...” — A cento anni
dall’Assedio di Gangi, promosso quale momento di approfondimento storico e di riflessione civile in
occasione del centenario di uno degli eventi piu significativi della storia contemporanea della comunita
gangitana. L’iniziativa ha rappresentato non soltanto un’importante occasione di studio e divulgazione,
grazie al contributo di professori universitari, studiosi e ricercatori, ma anche un momento di rinnovata
consapevolezza collettiva sull’identita del territorio, sul rapporto tra Stato e comunita locali e sulle
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trasformazioni sociali che hanno segnato il Novecento siciliano. Il convegno ha consentito di rileggere, con
rigore scientifico e sensibilita istituzionale, una pagina cruciale della storia di Gangi, restituendole il valore
di patrimonio condiviso da custodire e tramandare alle nuove generazioni.

In questo quadro di iniziative volte alla promozione della lettura e alla diffusione della cultura, si
inseriscono inoltre ulteriori azioni significative, tra cui I’'adesione alla campagna nazionale “lo leggo perché”,
realizzata in collaborazione con l'lstituto Comprensivo “Polizzano” e la cartolibreria Ferrarello, finalizzata al
potenziamento del patrimonio librario della biblioteca scolastica attraverso donazioni e acquisti di nuovi
volumi da parte della comunita. L'iniziativa, che ha visto il coinvolgimento attivo di studenti, famiglie e
cittadini, ha rafforzato il legame tra scuola e territorio, promuovendo la cultura della partecipazione e della
condivisione del libro come bene comune. A tali attivita si sono affiancate anche iniziative di lettura ad alta
voce e percorsi con silent book, finalizzati a stimolare I'ascolto, I'immaginazione e la lettura delle immagini
come strumenti di inclusione e partecipazione attiva.

Si ricorda che il 31 luglio 2024, presso I’'Aula consiliare di Palazzo Bongiorno, e stato ufficialmente
sottoscritto il Patto intercomunale per la lettura delle Madonie, strumento di governance culturale
promosso dal Centro per il Libro e la Lettura del Ministero della Cultura e finalizzato alla costruzione di una
rete stabile tra istituzioni pubbliche, associazioni, scuole e soggetti privati impegnati nella promozione del
libro e della lettura quali beni comuni e leve strategiche di sviluppo territoriale.

L'intenso e costante lavoro portato avanti quotidianamente nell’ambito di tale percorso ha consentito
al Comune di Gangi, insieme agli altri enti sottoscrittori del Patto intercomunale per la lettura delle
Madonie, di conseguire il prestigioso riconoscimento di “Citta che legge 2024-2026", attestando I'impegno
condiviso nella diffusione della cultura della lettura e nella valorizzazione del territorio attraverso le
pratiche culturali, tra cui il servizio di abbonamento alla piattaforma digitale MedialLibraryOnLine (MLOL),
che consente la fruizione gratuita di un ampio patrimonio di risorse digitali, inclusi e-book, audiolibri,
quotidiani, riviste e contenuti multimediali. MLOL rappresenta una delle principali biblioteche digitali
italiane, accessibile tramite le biblioteche aderenti al circuito, che permette agli utenti iscritti di consultare e
prendere in prestito contenuti digitali in modo semplice e immediato, anche da remoto, attraverso
dispositivi come computer, tablet e smartphone. Il servizio favorisce cosi I'accesso inclusivo alla cultura e
sostiene la diffusione della lettura digitale, integrando e ampliando I'offerta delle biblioteche fisiche.

Il progetto, sviluppato in collaborazione tra i Comuni aderenti al Patto per la lettura delle Madonie,
consente inoltre di mettere in rete gli acquisti di e-book effettuati dai singoli enti, rendendoli disponibili a
tutti gli utenti delle biblioteche comunali coinvolte e rafforzando cosi un sistema condiviso di accesso al
patrimonio digitale.

Accanto al Comune di Gangi, individuato quale ente capofila, hanno aderito i Comuni di Alimena, Blufi,
Bompietro, Castellana Sicula, Geraci Siculo, Petralia Soprana e Petralia Sottana, dando vita a un modello di
cooperazione culturale intercomunale unico nel panorama regionale e nazionale, fondato sulla condivisione
di progettualita, risorse e obiettivi comuni.

Nell’lambito delle attivita promosse dal Patto per la lettura delle Madonie, particolare rilievo assume
anche il concorso letterario “Una montagna di storie: una nuova narrazione delle Madonie per raccontare
un territorio e chi lo abita”, finalizzato a valorizzare la creativita e a promuovere la lettura attraverso una
rilettura letteraria del territorio madonita, del suo patrimonio naturalistico, culturale, artigianale,
produttivo ed enogastronomico.

Tra le iniziative di maggiore impatto socio-culturale rientra inoltre il progetto “BiblioComunita — Dove
crescono le storie”, finanziato dal Centro per il libro e la lettura (Cepell) e dalla Fondazione con il Sud, volto
a trasformare le biblioteche comunali delle Madonie e di Termini Imerese in presidi culturali dinamici,
inclusivi e capaci di rafforzare la coesione sociale, contrastando fenomeni di spopolamento e
frammentazione territoriale.
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Si inserisce, infine, nello stesso percorso progettuale il festival diffuso “Noi piantiamo libri”, iniziativa
dedicata a bambini e ragazzi che promuove la lettura, il turismo letterario e il gioco nei luoghi aperti e
montani degli otto Comuni aderenti al Patto, valorizzando il rapporto tra cultura, territorio e comunita.

Il percorso avviato attraverso il Patto ha trovato il suo momento piu alto e significativo nella
candidatura ufficialmente presentata il 18 aprile 2026 al Ministero della Cultura per il conferimento del
titolo di “Capitale italiana del Libro 2027”. Una candidatura di straordinario valore simbolico e strategico,
che vede il territorio delle Alte Madonie proporsi non come singolo Comune, ma come comunita
territoriale coesa, capace di fare della lettura uno strumento di crescita culturale, inclusione sociale,
contrasto alla poverta educativa e valorizzazione delle aree interne.

Tra le 31 candidature pervenute al Ministero, quella promossa dal Patto per la Lettura delle Madonie
rappresenta infatti un’esperienza assolutamente originale e distintiva, I'unica espressione di un Patto
intercomunale per la lettura coincidente con un’area interna montana. Un elemento che conferisce alla
candidatura un forte carattere identitario e innovativo, testimoniando la volonta delle comunita madonite
di trasformare la cultura in motore di rigenerazione territoriale, coesione sociale e sviluppo sostenibile.

La candidatura a Capitale italiana del Libro 2027 costituisce il naturale approdo di un lungo e virtuoso
percorso condiviso, che negli anni ha consentito la riapertura e il potenziamento delle biblioteche comunali,
I'incremento del patrimonio librario - oggi arricchito anche da strumenti digitali ed e-book - e il
coinvolgimento attivo di associazioni culturali, volontari, scuole e operatori del territorio nella diffusione
della lettura come occasione di crescita umana, formazione critica e partecipazione civile.

Attraverso questa candidatura, il territorio delle Madonie intende affermare una visione della cultura
non periferica ma centrale, capace di generare nuove opportunita, rafforzare il senso di appartenenza delle
comunita locali e restituire alle aree interne il ruolo di laboratori vivi di innovazione culturale e sociale.

Nel quadro delle politiche culturali orientate al rafforzamento dei servizi bibliotecari e alla promozione
della lettura quale diritto fondamentale della persona e strumento essenziale di crescita civile e culturale
della comunita, particolare attenzione e stata rivolta al potenziamento della Biblioteca comunale “S.
Ferraro”, presidio culturale di riferimento per il territorio, anche attraverso I'organizzazione di corsi di
formazione rivolti ai volontari, finalizzati al miglioramento dei servizi bibliotecari e delle attivita di
accoglienza e promozione culturale.

Con D.D.G. n. 3010 del 19 giugno 2025 dell’Assessorato regionale dei Beni culturali e dell’ldentita
siciliana, e stato concesso un contributo di circa euro 4.000,00 destinato all’acquisto di materiale librario,
grazie al quale la Biblioteca ha potuto incrementare il proprio patrimonio con circa 240 nuovi volumi
dedicati all'infanzia, ai ragazzi, agli adulti, e alle piu recenti novita editoriali. Un intervento significativo,
volto non soltanto ad ampliare I'offerta culturale, ma anche a favorire I'avvicinamento delle giovani
generazioni al libro e alla lettura, riconosciuti quali strumenti indispensabili per la formazione della persona
e per la costruzione di una cittadinanza consapevole e partecipativa.

Successivamente, con D.D.G. n. 6612 del 26 novembre 2025, il medesimo Assessorato ha assegnato un
ulteriore contributo di euro 4.000,00, destinato al miglioramento degli spazi e dei servizi bibliotecari
attraverso I'acquisto di arredi funzionali alla conservazione e alla fruizione del patrimonio librario, nonché
di attrezzature informatiche finalizzate a rendere la Biblioteca sempre pil moderna, accessibile e
rispondente alle esigenze dell’'utenza contemporanea.

A tali interventi si aggiunge l'importante finanziamento ottenuto con D.M. n. 272 del 5 agosto 2025,
attraverso il quale la Biblioteca comunale di Gangi e risultata assegnataria della somma di euro 15.000,00
destinata all’ulteriore incremento del patrimonio librario. Le risorse hanno consentito I'acquisto di circa
1000 volumi, contribuendo in maniera significativa al rafforzamento dell’'offerta culturale e
all’aggiornamento costante delle raccolte bibliografiche.

Di particolare rilevanza risulta inoltre la previsione, contenuta nel decreto ministeriale, relativa
all’acquisto di prodotti dell’editoria di prossimita, entro il limite del 10% della quota assegnata. Tale misura
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assume un elevato valore culturale e sociale, poiché mira a sostenere le realta editoriali locali, valorizzare la
pluralita delle espressioni culturali del territorio e dare visibilita alle voci emergenti delle comunita locali,
custodi di memorie, identita e tradizioni.

La finalita principale del D.M. n. 272/2025 si inserisce infatti in una piu ampia strategia di sostegno al
mercato del libro e alla filiera culturale, promuovendo una collaborazione sempre piu stretta tra biblioteche
e librerie del territorio. In tale prospettiva, il criterio della prossimita territoriale individuato per la selezione
delle librerie rappresenta non soltanto una scelta amministrativa, ma una precisa visione culturale
orientata al rafforzamento delle economie locali, alla promozione delle reti di comunita e alla costruzione di
un sistema culturale diffuso, capace di generare valore sociale, partecipazione e sviluppo.

Al fine di valorizzare ulteriormente il ruolo sociale del libro e della lettura, questo Assessorato ha
promosso un ulteriore mese di iniziative ed eventi di rilievo nazionale nell’ambito della rassegna “October
Books and Events”. Tra le numerose attivita proposte, merita particolare menzione I'esperienza delle
letture ospitate presso il Palazzo della Cultura, luogo non tradizionalmente destinato alla fruizione libraria,
come avvenuto con l'iniziativa “100 Camilleri”, che ha contribuito a valorizzare il patrimonio culturale
attraverso la narrazione e la lettura pubblica in spazi simbolici della memoria collettiva.

Particolare attenzione é stata altresi riservata alla Biblioteca comunale “S. Ferraro”, riconosciuta quale

presidio culturale strategico e luogo privilegiato di aggregazione, studio e crescita sociale della comunita. In
tale prospettiva, I’Amministrazione ha promosso interventi sia sul piano del riordino e della valorizzazione
del patrimonio librario e documentale, sia sul versante della piena fruibilita degli spazi da parte dell’'utenza,
con 'obiettivo di garantire ambienti piu funzionali, accoglienti e adeguati alle esigenze culturali e formative
del territorio.
In tale contesto si inseriscono i lavori di manutenzione straordinaria realizzati nell’lambito del progetto
“Humab - Human in Lab with MAB”, finalizzati al miglioramento complessivo della struttura bibliotecaria e
alla qualificazione dei servizi offerti alla cittadinanza. Gli interventi stanno riguardando il rifacimento della
pavimentazione, la riqualificazione dei servizi igienici e il rinnovamento dei corpi illuminanti, contribuendo a
rendere la Biblioteca uno spazio maggiormente decoroso, accessibile e idoneo allo svolgimento delle
attivita culturali, educative e di promozione della lettura.

Durante la “Notte Bianca”, inserita all'interno dell’Estate gangitana, i due scrigni culturali, tesori librari
e documentari del Comune: I'Archivio storico e la Biblioteca comunale, sono stati aperti al pubblico con
notevole successo di presenze e apprezzamenti.

Nel weekend 16-17 maggio 2026 si & aderito ai “Borghi dei Tesori Fest — Le vie dei Tesori”, il piu grande
circuito di promozione del patrimonio culturale e paesaggistico della Sicilia, che promuove tutto I'anno
attivita di racconto, di valorizzazione, di apertura al pubblico dei tesori dell'lsola con un forte
coinvolgimento della comunita.

A partire dal 2024, I’Assessorato alla Cultura e I’Assessorato al Turismo hanno promosso la nascita di
“Omnia. Festival del Tempo”, un progetto concepito come spazio di convergenza e dialogo tra arti, cultura,
pensiero critico e ricerca. Il nome stesso, Omnia, richiama l'idea di una dimensione inclusiva e
multidisciplinare, un contenitore capace di accogliere linguaggi, esperienze e sensibilita differenti,
mettendoli in relazione all’'interno di una riflessione comune sul presente e sulla memoria collettiva.

Nel giro di appena tre edizioni, il Festival si & affermato come una delle iniziative culturali piu
ambiziose del territorio, acquisendo un respiro e una riconoscibilita di rilievo nazionale, grazie alla qualita
scientifica e artistica della proposta e alla capacita di affrontare temi di forte impatto civile e sociale.

L’edizione 2026, in programma dal 12 al 14 giugno, & stata dedicata al tema “In/giustizia per tutti”, una
scelta non soltanto simbolica ma profondamente legata alla ricorrenza del centenario dell’Assedio di Gangi,
una memoria storica riletta come occasione di confronto sul rapporto tra legalita, diritti, responsabilita
collettiva e costruzione della giustizia sociale.

Anche quest’anno il Festival ha potuto contare sulla presenza di ospiti di altissimo profilo provenienti
dal mondo del giornalismo, della magistratura, della cultura e dello spettacolo, tra cui Attilio Bolzoni,
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Maurizio De Lucia, Gad Lerner, Franco Zecchin, Maurizio Mannoni, Salvatore Cusimano, Antonio Balsamo,
Lucia Goracci e Frida Bollani Magoni, confermando la vocazione di Omnia quale luogo privilegiato di
confronto culturale, approfondimento e partecipazione civile.

Agli inizi di gennaio di quest’anno, I'Amministrazione comunale ha rinnovato, nella Sala polifunzionale,
la consegna dei premi “Accademia degli Industriosi” agli studenti della Scuola Secondaria di Primo e
Secondo Grado, dei Corsi di Alta Formazione Artistica e Musicale e dell’Universita. A beneficiare dei premi
sono stati gli alunni gangitani che si sono distinti per il particolare profitto e meriti curriculari durante I'anno
scolastico e accademico 2024/2025. Con questo importante evento, il Comune di Gangi vuole riconoscere il
merito di chi ha affrontato con impegno, dedizione, costanza e profitto I'anno scolastico e accademico, al
fine di incentivarli nel desiderio di raggiungere traguardi sempre piu alti, sia negli studi sia nella carriera
lavorativa.

Il 6 febbraio si & svolta la Giornata della Memoria 2026, promossa dalla FIDAPA — BPW ltaly, sezione di
Gangi, in sinergia con I'ISIS “G. Salerno” e I'IC “F. P. Polizzano”, e con il patrocinio del Comune di Gangi.
L'iniziativa ha rappresentato un momento di alto valore civile e formativo, configurandosi come
un’occasione autentica di riflessione condivisa sulla responsabilita della memoria e sul suo ruolo fondativo
nella costruzione di una coscienza collettiva consapevole.

La partecipazione attiva degli studenti, insieme al minisindaco e alla mini giunta, ha testimoniato la
volonta della comunita di investire sulle nuove generazioni quali custodi del ricordo e protagoniste di un
futuro fondato sui principi irrinunciabili della pace, della liberta e del rispetto reciproco.

In tale cornice, particolarmente significativo e stato il momento della posa della “Pietra della
Memoria” presso il Viale delle Rimembranze, dedicata a Filippo Placenti, alla presenza dei familiari e degli
studenti, un gesto simbolico e profondamente umano, attraverso il quale la memoria si & fatta presenza
viva nel territorio, trasformandosi in impegno etico e impegno civile duraturo.

Sempre proficua la collaborazione con I'Istituto di Alta Cultura “Gianbecchina”, promotore di iniziative
di significativo valore artistico, culturale e formativo rivolte alle scuole e alla comunita territoriale. Tra le
attivita di maggiore rilievo si ricordano la 192 e la 202 edizione del concorso di pittura dedicato agli studenti
degli istituti scolastici del comprensorio, con i temi “Pennellate di musica: dipingere le emozioni di una
canzone” e “Dialogo tra generazioni: cosa ti raccontano i nonni?”, finalizzati a valorizzare la creativita
giovanile e il dialogo intergenerazionale attraverso il linguaggio dell’arte; la mostra “Coppie di fatto” di
Pietro Sciortino, artista caratterizzato da una ricerca espressiva vivace e innovativa; nonché la realizzazione
del murales “Engyon” dello street artist Andrea Buglisi, opera di forte impatto simbolico e identitario che
coniuga arte urbana, memoria storica e rigenerazione degli spazi pubblici.

\

Nel mese di marzo 2025 si & proceduto all’affidamento dei servizi di progettazione esecutiva,
coordinamento della sicurezza e redazione della relazione geologica a corredo della progettazione per i
lavori di “Valorizzazione di contesti e spazi pubblici del Comune di Gangi attraverso la riscoperta e la
fruizione di cunicoli sotterranei”.

L’affidamento si inserisce nell’ambito del PR FESR 2021/2027 — Strategia Territoriale Aree Interne
Madonie — Linea di Intervento 5.2.1.15 “Valorizzazione di contesti e spazi pubblici per favorire I'attrazione
turistica e residenziale”, attraverso la proposta progettuale denominata “Valorizzazione di contesti e spazi
pubblici del Comune di Gangi attraverso la riscoperta e la fruizione di cunicoli sotterranei”, per un importo
complessivo pari ad Euro 418.560,00. Le risorse finanziarie previste risultano cosi articolate: Euro
218.560,00 a valere sulla Programmazione PR FESR 2021/2027 — Strategia Nazionale Aree Interne ed Euro
200.000,00 mediante fondi propri del Comune. Tale iniziativa rappresenta un importante percorso di
recupero e valorizzazione di elementi storici e architettonici di particolare pregio, orientato a favorire
nuove forme di fruizione culturale e turistica, rafforzando al contempo l'identita storica del territorio e la
qualita degli spazi pubblici urbani.
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Nel mese di dicembre 2025 si e proceduto all’affidamento dei servizi di progettazione esecutiva,
coordinamento della sicurezza e redazione della relazione geologica a corredo della progettazione per i
lavori di “Valorizzazione e fruibilita di cammini per trekking e cicloturismo”.

L’affidamento si inserisce nel’ambito del PR FESR 2021/2027 — Strategia Territoriale Aree Interne
Madonie, a valere sulla Priorita 6 — Linea di Intervento 5.2.1.17 — “Interventi integrati orientati alla
protezione, valorizzazione e fruizione delle aree naturalistiche”, attraverso la proposta progettuale
denominata “Valorizzazione e fruibilita di cammini per trekking e cicloturismo”, per un importo
complessivo pari ad € 697.317,60. Tale passaggio assume un valore significativo in quanto consente di
imprimere concreta attuazione all’intervento e di avviare le successive fasi operative volte alla realizzazione
di percorsi e infrastrutture leggere dedicate al trekking e al cicloturismo, in una prospettiva di sviluppo
territoriale sostenibile e di rafforzamento dell’attrattivita delle Madonie.

Nel mese di settembre 2025 si € proceduto all’affidamento dei lavori finalizzati alla fruizione dell’area
archeologica di Monte Alburchia (area edicole votive), a seguito del finanziamento disposto con D.R.S. n.
6309 dalla Regione Siciliana — Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea, nell'ambito della sottomisura 19.2 del PSR Sicilia 2014/2022, relativa al progetto operativo n.
02/2025 del GAL, per un importo complessivo pari ad Euro 20.000,00.

L'intervento assume particolare rilevanza sotto il profilo storico, culturale e turistico, in quanto
finalizzato alla valorizzazione e alla migliore fruibilita di un sito di straordinario interesse archeologico e
paesaggistico, strettamente connesso alle origini piu antiche del territorio. Monte Alburchia, inserito
all'interno del Madonie UNESCO Global GeoPark, rappresenta infatti un luogo identitario di grande pregio,
nel quale si intrecciano memoria storica, testimonianze archeologiche e patrimonio naturalistico. L’azione
intrapresa mira pertanto a rafforzare la tutela e la conoscenza del sito, promuovendone una fruizione
sostenibile e contribuendo, al contempo, all'incremento dell’attrattivita culturale e turistica dell’intero
comprensorio madonita.

Nel mese di aprile 2026 si & proceduto alla consegna dei lavori finalizzati al restauro e alle indagini
archeologiche del santuario rupestre di eta ellenistica e romana di Monte Alburchia, a seguito del
finanziamento disposto con D.R.S. n. 3971 dalla Regione Siciliana — Assessorato Regionale dei Beni Culturali
e dell’ldentita Siciliana, per un importo complessivo pari ad Euro 80.000,00.

Le edicole votive di Alburchia rivestono un rilevante interesse storico e archeologico, poiché
testimoniano le pratiche cultuali e la continuita della devozione religiosa nel territorio tra eta ellenistica e
romana, rappresentando un unicum di grande valore per la conoscenza del paesaggio sacro dell’entroterra
siciliano.

Il positivo perfezionamento dell'iter amministrativo e autorizzativo, con il nulla osta della
Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali di Palermo, consentira I'acquisizione al patrimonio del
Comune di Gangi della prestigiosa “Collezione di reperti archeologici Tschinke-Daneu”, oggetto di
donazione a titolo gratuito da parte di Anna e Vincenzo Tschinke, costituita da reperti di rilevante interesse
storico e archeologico, databili dalla Preistoria al Medioevo e rappresentativi delle diverse civilta che hanno
interessato la Sicilia nel corso dei secoli. La musealizzazione della collezione presso il Museo Archeologico di
Gangi, all'interno di Palazzo Sgadari, costituira un importante intervento di tutela, conservazione e
valorizzazione del patrimonio culturale e consentira a Gangi di ospitare una delle piu pregiate collezioni
archeologiche della Sicilia, rafforzando il ruolo del Comune quale centro di riferimento culturale e museale
del territorio regionale.

Nell’aprile 2026 sono state supportate le candidature al Registro delle Eredita Immateriali della Sicilia
(R.E.I.S.) di due eccellenze artigianali della comunita locale, il maestro panificatore e scultore del pane
Francesco Logiudice e I'artigiano canestriere Rosario Restivo, ai fini dell’iscrizione nel “Libro dei Tesori
Umani Viventi” e nel “Libro dei Mestieri, dei Saperi e delle Tecniche”.

L'’Amministrazione Comunale ha riconosciuto in entrambi gli artigiani il valore autentico di saperi
tramandati nel tempo e custoditi attraverso tecniche tradizionali di straordinaria rilevanza culturale: da un
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lato, I'antica arte della scultura del pane realizzata interamente a mano secondo la tradizione siciliana;
dall’altro, la raffinata lavorazione dell’intreccio in ferula e salice, espressione identitaria dell’artigianato
locale.

Nel mese di aprile 2026 e stato approvato il progetto esecutivo finanziato nell’ambito del PNRR —
Missione 1, Componente 3, Investimento 1.2 — “Rimozione delle barriere fisiche e cognitive in musei,
biblioteche e archivi per consentire un pil ampio accesso e partecipazione alla cultura nel Museo di Palazzo
Sgadari”, finanziato dall’'Unione Europea — NextGenerationEU.

L'intervento prevede una serie articolata di azioni finalizzate al miglioramento dell’accessibilita,
dell’inclusione e della fruizione culturale del Museo di Palazzo Sgadari, attraverso la realizzazione di arredi
specialistici, l'installazione di postazioni multimediali dotate di personal computer e tablet, la
predisposizione di mappe tattili e video-guide LIS, nonché l'acquisto di ausili dedicati alle persone con
disabilita, quali carrozzina elettrica e autovettura elettrica per 'accompagnamento e 'avvicinamento al sito
museale.

Il progetto comprende, altresi, la realizzazione di un impianto di videosorveglianza, la redazione della
mappa di comunita, l'organizzazione di corsi di formazione per operatori museali, la sistemazione e
catalogazione dei reperti del museo, la schedatura dei reperti archeologici, nonché la realizzazione del sito
web istituzionale e di un videogioco a carattere divulgativo e culturale.

Il Calendario Annuale

La programmazione turistica e culturale degli eventi del nostro Comune, consolidatasi ormai come un
format istituzionale, ha coperto capillarmente l'intero arco dell'anno. Attraverso appuntamenti di grande
richiamo, I'Ente & riuscito a rafforzare il legame strategico sia con i circuiti d'eccellenza nazionali sia con le
piu vive realta associative del territorio, offrendo un palinsesto ricco, diversificato e di altissimo spessore.

L'azione di questa Amministrazione si € concentrata sul sostegno e sul rilancio degli eventi cardine per la
nostra comunita. Nel comparto estivo e culturale si inseriscono la Sessantesima Sagra della Spiga,
appuntamento storico e imprescindibile per la valorizzazione delle nostre radici agricole e della nostra
identita, e Omnia - Festival del Tempo. Fondamentale il ritorno in scena di Memorie e Tradizioni evento
atteso da anni e finalmente, grazie alla sinergia tra Pro Loco e Amministrazione, rimesso a disposizione della
comunita. Altrettanto cruciale & stato il successo della programmazione legata alle rievocazioni storiche e
sacre. Da un lato, il Presepe Vivente, giunto alla sua quindicesima edizione, si € confermato un evento
imperdibile per i tanti turisti accorsi e una delle manifestazioni natalizie pil suggestive e apprezzate
dell'intera Sicilia, capace di richiamare migliaia di visitatori grazie al suo ormai celebre format. Dall'altro, &
stata garantita la realizzazione dell'ennesima edizione di Vivere in Assisi, un evento attesissimo e di
straordinario impatto emotivo e culturale che continua a riscuotere una risonanza eccezionale sia a livello
regionale sia a livello nazionale. Importantissimo anche il sostegno dato all’Associazione Sant’Isidoro per la
realizzazione della undicesima Mostra Mercato Agrozootecnica e La Sagra del Cinghiale anch’essa diventata
ormai evento fisso del cartellone comunale in grado di attrarre appassionati e non solo da tutta la Sicilia.

Proseguendo lungo il corso dell'anno, il ricco cartellone delle festivita estive ed invernali ha visto la
nascita di un sinergico programma di eventi, frutto del coinvolgimento virtuoso di tutte le principali
associazioni locali. All'interno di questo palinsesto si sono distinti numerosi concerti eventi per i piu piccoli,
per i diversamente abili, per i giovani, per i meno giovani e tanti eventi dedicati alle famiglie. L'Estate
Gangitana, sviluppatasi principalmente nel mese di agosto, si € confermata come un periodo di
straordinaria vivacita artistica e culturale. Il cartellone ha saputo da un lato tutelare i suoi pilastri storici, e
dall'altro rinnovare l|'offerta complessiva, dimostrando inoltre una eccellente capacita di gestione e
adattamento logistico di fronte agli imprevisti.

In questo contesto, la Notte Bianca si e riconfermata come uno degli eventi piu attesi dell'anno.
Nonostante le avversita meteorologiche legate alla pioggia, I'intervento tempestivo dell'Amministrazione e
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degli organizzatori ha permesso di rimodulare e suddividere I'evento su piu giornate, garantendo la piena
riuscita di tutte le attivita.

Sono stati portati nel cuore del borgo spettacoli teatrali dedicati ai piu piccoli con “La Carovana dei
Bambini” e il “Mado Fest”, che ha registrato la prestigiosa presenza dell'artista di rilievo nazionale Mario
Incudine. Il successo del comparto dedicato allo spettacolo dal vivo e stato ulteriormente consolidato dalla
seconda edizione del Cover Fest, un format brillantemente riconfermato che, grazie a una formula basata
su entusiasmo e coinvolgimento, ha saputo attrarre e intrattenere una vastissima platea di cittadini e
visitatori. Questo palinsesto di grandi eventi e stato costantemente arricchito da un'offerta culturale
diffusa, caratterizzata da numerose esposizioni artistiche, mostre temporanee e presentazioni letterarie di
grande interesse. Infine, |'estetica e il decoro del nostro centro sono stati ulteriormente valorizzati dalla
realizzazione di tre nuovi murales d'autore, interventi che hanno saputo coniugare perfettamente le
politiche di rigenerazione urbana con la celebrazione artistica e visiva dei nostri spazi comuni. A conferma
della costante attenzione alla promozione del borgo, I'Amministrazione ha garantito sia nel 2025 che nel
2026 la suggestiva cornice della Notte Romantica dei Borghi piu Belli d’ltalia, un prezioso appuntamento
per la valorizzazione del patrimonio storico e dell'accoglienza del nostro centro storico all’'interno della rete
dei Borghi piu Belli d’ltalia.

La continuita dell'offerta artistica & stata assicurata anche attraverso il sostegno alla sesta edizione della
rassegna Gangi in Palco, organizzata dall'associazione Ars Musicae di Gangi, per la quale il Comune ha
partecipato attivamente con un solido supporto economico e garantendo la necessaria assistenza logistica.

Una Svolta Storica: Semplificazione Amministrativa per i Pubblici Spettacoli

L'anno amministrativo trascorso sara ricordato per un traguardo burocratico cruciale per la Sicilia, ottenuto
grazie al ruolo di primo piano e di forte impulso svolto dall’associazione degli Assessori al Turismo e allo
Spettacolo alla quale anche il nostro assessorato aderisce. La competenza per il rilascio delle autorizzazioni
relative ai pubblici spettacoli & finalmente passata dalla Questura agli uffici comunali, ponendola sotto la
diretta responsabilita del Sindaco. Questa storica riforma rappresenta una vittoria fondamentale sul fronte
della semplificazione amministrativa, riducendo drasticamente i tempi burocratici per I'organizzazione degli
eventi e agevolando in modo strutturale il lavoro quotidiano di associazioni, comitati e operatori culturali
del territorio.

Risultati Finanziari: L'Attrattivita e la Capacita di Intercettazione delle Risorse

L'incessante attivita propositiva e programmatoria portata avanti dall’amministrazione comunale in
ambito turistico e degli eventi ha permesso di raggiungere straordinari risultati anche sul fronte economico,
grazie alla capacita di intercettare numerosi finanziamenti esterni ed extra-comunali che hanno
notevolmente alleggerito il bilancio dell'Ente.

Sul fronte della valorizzazione delle tradizioni storiche ed agroalimentari, & di fondamentale importanza
il finanziamento di 40.000 euro erogato dall'Assessorato Regionale all'Agricoltura, risorsa che ha permesso
di sostenere l'organizzazione della Sessantesima Sagra della Spiga. Parallelamente, lo spessore culturale
dimostrato con il progetto Omnia - Festival del Tempo ha ottenuto un doppio riconoscimento finanziario
istituzionale, vedendosi assegnare 8.000 euro dall'Assessorato Regionale ai Beni Culturali e 7.500 euro dalla
Fondazione Costa, a testimonianza dell'alto valore scientifico e dell'impatto dell'iniziativa.

La sinergia con I'Assessorato Regionale al Turismo ha inoltre fruttato un contributo finanziario di 20.000
euro per sostenere il festival Engioy’s Jazz, una rassegna di assoluto rilievo che si conferma ormai come un
appuntamento fisso e imperdibile della nostra offerta musicale. La centralita di Gangi € stata riconosciuta e
premiata anche dalla Citta Metropolitana, che ha destinato al nostro Comune due distinti finanziamenti del
valore di circa 4.000 euro ciascuno, finalizzati al potenziamento delle attivita culturali locali.

Importante & stato anche l'intervento di ammodernamento della Sala Polifunzionale. La sala é stata
dotata di una nuova e moderna attrezzatura tecnica fissa; questo investimento risolve definitivamente i
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disagi logistici del passato, lasciando la strumentazione a completa e permanente disposizione della
comunita e di chiunque utilizzi i locali, evitando cosi lo sforzo del trasporto manuale di pesanti impianti
audio e video lungo le scale della struttura.

Lo Sport come Valore Sociale

L'Assessorato allo sport ha operato nella ferma convinzione che la pratica sportiva rappresenti uno dei
principali motori di inclusione sociale, salute pubblica e crescita per le giovani generazioni. Partendo dal
presupposto che non esistano sport minori, I'Amministrazione ha incentivato e sostenuto indistintamente
tutte le realta atletiche locali. Tutte le associazioni e le strutture del territorio hanno trovato nell'lstituzione
Comunale un partner solido, affidabile e costantemente presente.

In conclusione, il biennio amministrativo 2025-2026 ci consegna un Comune piu efficiente, pilu vivo e
strutturalmente piu forte. | lusinghieri risultati ottenuti sono il frutto di una visione strategica chiara, capace
di unire il profondo rispetto per le nostre tradizioni all'audacia dell'innovazione amministrativa. Un
ringraziamento sentito e doveroso va agli uffici comunali per il costante supporto, a tutte le associazioni
coinvolte per la straordinaria dedizione e all'intera cittadinanza, la cui attiva collaborazione ha permesso di
confermare Gangi, ancora una volta, come un modello virtuoso di gestione e sviluppo territoriale.

VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO

L’Amministrazione Comunale prosegue nel percorso di intitolazione di nuove strade, vie e larghi
cittadini, avviato con Deliberazione della Giunta Municipale n. 155 del 28/08/2024, con l'obiettivo di
valorizzare e preservare l'identita culturale e civile della comunita, nel rispetto dei toponimi tradizionali,
storici e di quelli consolidatisi nella memoria e nella tradizione orale.

Le nuove denominazioni sono state individuate privilegiando figure di alto profilo umano, civile,
professionale e artistico, tra cui illustri concittadini e concittadine che hanno dato prestigio al territorio e di
cui si intende custodire e tramandare la memoria. A tal fine, la Prefettura della Provincia di Palermo ha gia
rilasciato tutte le autorizzazioni necessarie per procedere alle intitolazioni previste.

La segnaletica stradale, nel pilt ampio ambito delle attivita di comunicazione e informazione promosse
da questa Amministrazione Comunale, € stata ulteriormente implementata attraverso il potenziamento dei
sistemi di orientamento e informazione presenti nel centro abitato. In diverse aree del paese ¢ stata infatti
installata nuova segnaletica, finalizzata non solo a fornire indicazioni direzionali, ma anche a garantire ai
visitatori informazioni essenziali e autonome per la scoperta dei luoghi di interesse, dei monumenti, dei
musei e delle principali attrazioni culturali del territorio.

La segnaletica rappresenta pertanto uno strumento strategico per il miglioramento della qualita
dell’offerta turistica e, al contempo, un concreto segno di valorizzazione e riconoscimento del patrimonio
culturale e identitario della comunita.

Nel mese di aprile 2026 & stato approvato il progetto esecutivo finanziato nell’ambito del PNRR —
Missione 1, Componente 3, Investimento 1.2 — “Rimozione delle barriere fisiche e cognitive in musei,
biblioteche e archivi per consentire un pil ampio accesso e partecipazione alla cultura nel Museo di Palazzo
Sgadari”, finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU.

L'intervento prevede una serie articolata di azioni finalizzate al miglioramento dell’accessibilita,
dell’inclusione e della fruizione culturale del Museo di Palazzo Sgadari, attraverso la realizzazione di arredi
specialistici, l'installazione di postazioni multimediali dotate di personal computer e tablet, Ila

predisposizione di mappe tattili e video-guide LIS, nonché I'acquisto di ausili dedicati alle persone con
disabilita, quali carrozzina elettrica e autovettura elettrica per I'accompagnamento e 'avvicinamento al sito
museale.

Il progetto comprende, altresi, la realizzazione di un impianto di videosorveglianza, la redazione della

mappa di comunita, I'organizzazione di corsi di formazione per operatori museali, la sistemazione e
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catalogazione dei reperti del museo, la schedatura dei reperti archeologici, nonché la realizzazione del sito
web istituzionale e di un videogioco a carattere divulgativo e culturale.

> CONCLUSIONI
Al termine di questo resoconto, sento il dovere di rivolgere un ringraziamento profondo a chi, ogni
giorno, rende Gangi una comunita viva, un cantiere di futuro: dai dipendenti comunali alla Giunta, dalla

Presidente del Consiglio ai Consiglieri Comunali tutti, a tutti i volontari delle associazioni che animano i
nostri palazzi storici e le nostre piazze.

Non abbiamo lavorato solo per amministrare |'esistente, ma per seminare opportunita in un terreno che
troppo spesso, nelle aree interne, viene considerato arido. | risultati ottenuti nei lavori pubblici, la solidita
dei nostri conti, I'attenzione ai piu fragili e 'affermazione del nostro 'Brand dell’Eccellenza’ sono i frutti di
un impegno corale che vede protagoniste le istituzioni, le associazioni e ogni singolo cittadino.

Siamo consapevoli delle sfide che ci attendono. Sappiamo che la lotta allo spopolamento e la difesa dei
servizi essenziali richiedono una vigilanza costante e una voce ferma nei tavoli che contano. Ma lo facciamo
con la consapevolezza di chi sa di avere alle spalle una comunita coesa, orgogliosa delle proprie radici e
affamata di innovazione.

| traguardi raggiunti quest'anno - dal consolidamento del nostro prestigio culturale ai nuovi investimenti
per la sicurezza stradale, il verde urbano e la nuova toponomastica - non sono punti di arrivo, ma tappe di
un percorso piu ampio.

Le iniziative di Omnia, Engioy e la “Sagra della Spiga”, la suggestione del Presepe Vivente “Da Nazareth a
Betlemme” e di “Vivere in Assisi”, ci ricordano la forza della nostra comunita, delle nostre tradizioni e la
capacita unica del nostro centro storico di trasformarsi in un palcoscenico di bellezza e spiritualita.

Siamo un Comune che gode di ottima salute finanziaria e questo ci permette di guardare con ottimismo
al futuro, con la serenita di chi ha saputo programmare con lungimiranza, puntando sempre sulla qualita
della vita dei suoi cittadini.

Amministrare significa scegliere, e noi abbiamo scelto di investire sulle persone, sulla cultura e sulla
bellezza del nostro territorio. Restano ancora sfide aperte, specialmente nel contrasto allo spopolamento e
nel potenziamento dei servizi, ma la determinazione non ci manca.

Continueremo a lavorare affinché Gangi non sia solo il ricordo di un passato glorioso, ma il laboratorio di
un futuro possibile per i nostri giovani.

Gangi non ¢ solo un borgo da ammirare: & un'idea di Sicilia che funziona, che accoglie e che non si
arrende. Continueremo a lavorare con umilta e determinazione, perché ogni traguardo raggiunto oggi sia
solo la base di partenza per i successi di domani.

Restiamo uniti, orgogliosi della nostra identita e della nostra storia, pronti a scrivere, ancora insieme, il
prossimo capitolo del nostro libro.

Con profonda stima e affetto

Il Sindaco

Giuseppe FERRARELLO

GIUSEPPE
FERRARELLO
12.08.2026
10:45:16
GMT+02:00
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